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10
HISTORICO DA INSTITUICAO DE ENSINO

O Colégio Guairaca — Ensino fundamental e médio é mantido pela Sociedade Superior de Educacao
Ltda, empresa juridica de direitos privados responsavel também pela Faculdade Guairacd e o
Instituto Superior de Educacao credenciais pela Portaria no. 183 de 19 de janeiro de 2005.Iniciou
as suas atividades no ano de 2005, com os cursos de Educacao Fisica — Licenciatura e Bacharelado
e Normal Superior pedagogia, no prédio do Colégio Nossa Senhora do Belém, situado na Rua
Senador Pinheiro Machado,2163, Centro , na cidade de Guarapuava —Parana.

No ano de 2007 a Faculdade transferiu-se para a Rua XV de Novembro, n°5050, oferecendo
atualmente nove cursos superiores, a saber: Educacédo fisica Licenciatura, Educacéo Fisica —
Bacharelado , Pedagogia, Servico Social, Enfermagem, Psicologia, Matematica ,Ciéncias
Biol6gicas e Fisioterapia.

A Faculdade atende atualmente 1500 académicos, oferecendo um ensino de qualidade. Na
avaliacdo do indice Geral de Cursos do ministério da Educagéo, publicado em setembro deste ano
a instituicdo obteve o 13° lugar entre as 117 (cento e dezessete) instituicdes particulares avaliadas
no Estado do Parana.

Tendo como missao “formar profissionais com exceléncia académica e forte carater humanistico e
instruir a comunidade a comunidade escolar a engajar-se na institucionalizacdo de uma sociedade
mais justa, solidaria e fraterna”, a Faculdade demonstra a sua preocupagdo na formacédo de
profissionais qualificados e compromisso com a educacao solidéria.

Desta forma o objetivo da criacdo do Colégio Guairaca — Ensino Fundamental e médio est4d em
oferecer & comunidade guarapuavana e toda regido, uma educagdo voltada para o pleno
desenvolvimento fisico, emocional, intelectual e social desde a adolescéncia, e assim contribuir para
a formacao de um cidadao autbnomo, critico e com todas as possibilidades de atuar em um mundo
moderno e globalizado.
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TITULO | - Disposic¢des preliminares

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

SECAO |
IDENTIFICACAO, LOCALIZACAO E MANTENEDORA

Art.1°.0 Colégio Guairaca — Ensino Fundamental e Médio, situado a Rua XV de Novembro,7050
Centro, no Municipio de Guarapuava, no Estado do Parana, € mantido e administrado pela SESG
— Sociedade de Educacédo Superior Guairaca Ltda e regido por este Regimento.

SECAO I
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 2°. O Colégio Guairaca — Ensino Fundamental e Médio tem a finalidade de efetivar o processo
de apropriacédo do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais Federal e Estadual, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN n°.9.394/96, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, Lei n n°.8.069/90, a Legislacdo do Sistema Educacional de Ensino, e as
Diretrizes Curriculares pertinentes a Educacgéo Bésica além do Referencial Curricular do Parana.

Art. 3°. O Colégio Guairaca garante o principio democratico de igualdade de condi¢cdes de acesso
e de permanéncia na escola, de uma Educacédo Basica com qualidade em seus diferentes niveis e
modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminacéo e segregacao.

Art.4°. O Colégio Guairaca objetiva a implementacdo e acompanhamento do seu Projeto Politico-
Pedagdgico, elaborado coletivamente, com observancia aos principios democraticos, e submetido
a aprovagéo do Conselho Escolar.

Art. 5° O Colégio Guairaca oferece atividade em jornada ampliada, tem como objetivo expandir as
oportunidades de aprendizagem dos estudantes com a¢fes pedagogicas articuladas ao curriculo
ampliando a interlocucéo entre as diferentes disciplinas e contribuindo para a formacao integral do
sujeito.

Art. 6°. O Colégio Guairaca com a oferta do Novo Ensino Médio assegurara a funcao formativa a
todos os estudantes, mediante diferentes modalidades, ofertas e organizagbes, acrescido de
itinerarios formativos para o aprofundamento das areas do conhecimento, e os itinerarios de
formacéo técnica e profissional que pode ser implementado com a realiza¢do de parcerias entre
instituicdes publicas, privadas e empresas.

Art. 7°. O Novo Ensino Médio em sua organizacdo oferecera tempos e espacos proprios -
intraescolares ou em parceria com outras instituicbes de ensino, organizacdese entidades da
sociendade civil, servicos ou empresas, para estudos e atividades a fim de melhor atender a
heterogeneidade e pluralidade de condi¢cbes, dos multiplos interesses dos estudantes, suas
especificidades etarias, sociais e culturais, respeitandosua fase de desenvolvimento.
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Art. 8°. Os estudos e praticas devem ser organizados e planejados nas areas deconhecimento de
forma contextualizada inter e transdisciplinar, podendo ser desenvolvidos por projetos, oficinas,
laboratérios entre outras, que rompam com trabalhodisciplinar isolado.

TiTuLo Il
DA ORGANIZACAO ESCOLAR

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Art.9° . O trabalho pedagdégico compreende todas as atividades teérico—praticasdesenvolvidas pelos
profissionais em exercicio na instituicdo de ensino para a realizacdodo processo educativo escolar.

Art. 10° . O trabalho pedagdgico é organizado por meio da equipe gestora Direcao, Coordenacao
Pedagdgica, Psicologa Escolar, Equipe Docente, Monitores, Secretaria e 6rgdos colegiados de
representacdo da comunidade escolar: Conselho Escolar, Conselho de Classe,

Art.11 . A organizagdo democratica, no ambito escolar, caracteriza-se pela participacdo e
corresponsabilidade da comunidade escolar na tomada de decisGes coletivas, para a elaboragéo,
implementacdo e acompanhamento do Projeto Politico- Pedagédgico — PPP Proposta Pedagdgica
Curricular - PPC.

Art.12 . O Colégio GuairacA Ensino Fundamental e Médio, independentemente da oferta,
contemplara a utlizagdo de plataformas digitais educacionais, conforme orientagbes e
regulamentacdes disponibilizadas pela mantenedora.

SECAO |
DA EQUIPE GESTORA

Art. 13. A Equipe Gestora do Colégio GuairacA € composta por Direcdo e Coordenacéo
Pedagdgica.

Art. 14 . A Direcéo Escolar é constituida pelo Diretor e Vice Diretor, indicado pela mantenedora.

Art. 15 . A funcao da Direcdo é fundamental para a comunidade escolar, pois é ela quem conduz
todos os processos da instituicdo de ensino, e enquanto gestora das agfes democraticas deve
oportunizar encaminhamentos para a realizacdo das a¢c6es educacionais definidas no PPP.
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SUBSECAO |

DA DIRECAO E DIRECAO AUXILIAR

Art.16 . Compete a Direcao:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

responsabilizar-se pelo patrimdnio escolar;

organizar o processo de distribuicdo de aulas por disciplinas a partir decritérios legais
e pedagdgicos;

. organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos trabalhadores da institicdo;
. planejar a elaboracédo e execucdo do PPP envolvendo todos ossegmentos da instituicdo

de ensino e posterior aprovacdo do Conselho Escolar, organizando-as;

orientar a construcéo coletiva do Regimento Escolar em consonancia coma legislacao
vigente submetendo-o a aprovagéo do Conselho Escolar e posterior encaminhamento
ao NRE;

implementar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e Referencial Curricular do
Parana, o PPC da instituicdo de ensino, em conformidade com a legislagdo vigente;
acompanhar a implementacdo dos curriculos do ensino fundamental anosiniciais e
finais, conforme a BNCC e Referencial Curricular do Parana - CREP;

. utilizar as ferramentas de gestado para apoiar professores na implementacéo dos planos

de aula, observacdo de sala de aula, acompanhamento da frequéncia escolar dos
estudantes, dos indices de avaliacdo interna e externa para diagndstico e definicdo de
acoes de superagao;

.coordenar a gestdo curricular e métodos de aprendizagem e avaliagdo para o

desenvolvimento de inclusédo, equidade e cultura colaborativa;
fazer a observacéo de sala de aula, metodologia de formacg&do em servi¢co para refletir
sobre o processo de ensino e aprendizagem a partir dequestdes propositivas para
desenvolver aulas com qualidade;
utilizar instrumentos de observagédo para documentar o acompanhamento pedagdgico
para valorizar as boas praticas de ensino, identificando e aprimorando o que necessita
ser melhorado e apoiando o professor para potencializar a aprendizagem do estudante;
realizar o feedback formativo com os professores para destacar os pontospositivos,
valorizar 0s avangos e as boas préticas;
participar na elaboracdo do Plano de Ac¢do do Colégio Guairacd esubmeté- lo a
aprovacédo do Conselho Escolar;
coordenar e incentivar a formagdo permanente dos profissionais emexercicio na
instituicdo de ensino;
presidir as reunides, ordindrias ou extraordinarias do Conselho Escolar efetivando as
decisbes tomadas no coletivo;
convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando necessario, para
participarem de formagdes, eventos, reunibes, com antecedéncia de no minimo 48
horas;
acompanhar com a Coordenacdo Pedagdgica, o trabalho docente, assegurando o
cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria, previstos em Calendario Escolar;
encaminhar & SEED, via NRE, ap0s aprovag¢do do Conselho Escolar, alteragbes na
oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos/ensinos, etapas e modalidades,
gquando necessario;

13



XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
XXVIII.
XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

encaminhar ao NRE, ap6s aprovacdo do Conselho Escolar, proposta de Calendario
Escolar, de acordo com as orientac6es da SEED, para apreciacdo e homologacéo;
presidir o Conselho de Classe encaminhando as decisdes tomadas coletivamente para
sua efetivacao;

disponibilizar espaco fisico e horério para a realizacdo dos encontros presenciais e
atendimento individualizado aos estudantes;

participar com a Equipe Pedagdgica, coordenacado e comunidade escolar,da construgao
coletiva do PPP, conforme legislacao vigente;

deferir os requerimentos de matricula;

orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser transportado
diariamente pelos estudantes, para que seja compativel como peso e idade, em
conformidade com a legislacéo vigente;

organizar com a Coordenacao Pedagdgica a disponibilizacdo de armarios individuais
ou coletivos para a guarda do excesso de material dos estudantes, de acordo com a
legislacao vigente;

promover a integracao da instituicdo de ensino com a comunidade escolare local;
cumprir com as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento Educacional
Especializado - AEE, no turno e contraturno;

acompanhar o processo de atendimento pedagégico domiciliar destinado aos
estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de salde ou por
licenca maternidade, devidamente comprovado por atestado/laudo médico, conforme
dispositivos legais;

organizar as atividades de Acdo de Intensificagdo de Aprendizagem junto a
Coordenacdo Pedagogica e professorespara o desenvolvimento das aprendizagens
essenciais a todos os estudantes, fazendo a efetivagdo e acompanhamento das agoes;
participar com a Equipe Pedagodgica e professores, na construcdo de estratégias de
cunho pedagdgico para superacao de todas as formas de violéncias, discriminacao,
preconceito e exclusdo social, atendendo as Diretrizes Nacionais para a Educagédo em
Direitos Humanos e legislacéo vigente;

propiciar condigdes para que a coordenagéo realize a observagéo em sala de aula como
metodologia de formagédo continuada em servigo.

Desenvolver acdes promovendo o respeito as especificidades culturais, regionais,
religiosas, étnicas e raciais dos estudantes das populacdes em situacdo de itinerancia,
bem como, o tratamento pedagdgico, ético e nao discriminatério, possibilitando
condi¢cBes necessarias para a estes estudantes;

assegurar e fazer acompanhamento da efetivagdo dos programas de acesso,
permanéncia e sucesso dos estudantes, com énfase na aprendizagem, disponibilizado
pela mantenedora;

acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatando a familia em casos de faltas sem
justificativa, acionando os 6rgaos responsaveis quando necessario;

estabelecer acdes que possibilitem a efetivacdo dos principios de Educacdo em
Direitos Humanos na condugéo de situacdes que minimizema indisciplina no espago
escolar promovendo praticas de prevencao as situagdes de bullying;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianga
ou adolescente, assim como, contra crianca ou adolescente;

mobilizar a comunidade escolar propondo ac¢des preventivas de enfrentamento a todas
as formas de violéncias conforme legislacao vigenteno Plano de Acao da instituicdo de
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ensino;
XL. fomentar e fortalecendo a articulacdo e participacdo com a Rede de Protecdo as
Criangas e Adolescentes;
XLI. participar como membro nato do Conselho Escolar;
XLII. cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Escolar, em consonancia com as
atribuicdes definidas em legislacdo especifica;
XLIII. assegurar a realizacdo do processo de avaliagdo institucional;
XLIV. encaminhar a documentacdo da diretoria do Grémio Estudanti ao NRE para
atualizacdo, apés eleicao;
XLV. propiciar aos estudantes a participacdo nas instancias colegiadas;

Art.17. Compete ao Vice Diretor assessorar e apoiar a Diregcdo em todas as suas atribuicdes e
substitui-los na sua falta ou por algum impedimento.

SECAO I
DA EQUIPE PEDAGOGICA

Art. 18. A Coordenacdo Pedagogica é responsavel pela coordenacéo a efetivacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para cada etapa e modalidade de ensino e legislacdo vigente contemplada
no PPP e regulamentada no Regimento Escolar, em consonancia com a politica educacional e
orientagbes emanadas da SEED.

Art. 19 . A Coordenacao Pedagogica é composta por professores licenciados em Pedagogia e sua
jornada de trabalho devera ser cumprida em hora-relégio conforme legislagéo vigente.

SUBSECAO |
DAS COMPETENCIAS

Art. 20 . Compete a Coordenacgdo Pedagogica:

I. colaborar com a construcao coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a partir das
politicas educacionais da SEED e legislagdo vigente, bem comoacompanhar sua
efetivacao;

II. elaborar o Plano de Acéo articulado ao PPP;

[1l. participar intervindo junto a Direcdo, na organizagéo do trabalho pedagégico, no sentido
de realizar a funcao social e as especificidades da educacéo;

IV. analisar e coordenar projetos e programas a serem inseridos no PPP;

V. elaborar, com os docentes, a Proposta Pedagogica Curricular do Colégio Guairaca,
integrada ao seu PPP e participar da sua regulamentacdo no Regimento Escolar, em
consonancia com a legislacao vigente;

V1. promover e fazer o acompanhamento junto com a Direcdo das reuniées pedagdgicas,
grupos de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de teméaticas relativos
ao trabalho pedagdgico;

VII. Receber e fazer a orientacdo do planejamento e o acompanhamento pedagdgico das
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VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.
XXVI.

atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais da educacdo em relacdo ao
curriculo, a avaliacdo da aprendizagem e a organizacédo do trabalho pedagogico;
organizar e fazer acompanhamento, com a Direcao, os Pré-Conselhos, dos Conselhos
de Classe e os conselhos extraordinarios em todas as etapas e modalidades de ensino,
garantindo assim um processo coletivo de reflexdo-acdo sobre o trabalho pedagdégico
desenvolvido;

. coordenar a elaboracdo de proposta de intervencdo pedagdgica e derecuperacao de

estudos, decorrentes das decisbes do Conselho de Classe, e acompanhar a sua
efetivacao;

. orientar os professores quanto a utilizacdo das plataformas digitais educacionais, como

ferramenta de apoio a aprendizagem;

acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes, com o uso das plataformas
digitais educacionais;

utilizar as ferramentas de gestdo para acompanhamento da frequéncia escolar dos
estudantes, da qualidade da aprendizagem, do rendimento escolar, dos indices de
avaliacdo interna e externa para diagnostico e definicdo de agbes de superagéo;
utilizar as ferramentas de gestéo para apoiar professores na implementacdo dos planos
de aula, observacdo em sala de aula, acompanhamento da frequéncia escolar dos
estudantes, dos indices de avaliacdo interna e externa para diagndstico e definicdo de
acOes de superacéo;

participar da elaboragcdo de diferentes estratégias de recuperacdo paralela de
Intensificacdo da aprendizagem dos estudantes;

refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho utilizada junto aos
professores;

conduzir a acdo de recuperacdo paralela de intensificacdo da aprendizagem dos
estudantes de forma que ela se efetive no ano letivo regular e nado interfira no
cumprimento do calendario escolar, uma vez que os estudantes ndo poderdo ser
dispensados das atividades constantes dasaulas regulares previstas;

orientar e fazer acompanhamento para que as DCNs, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, do Idoso, da Juventude e da Pessoa com Deficiéncia, entre outros,
estejam contemplados na elaboracdo da Proposta Pedagdégica Curricular;

promover a formacg&o continuada em servigo dos docentes, e a mediagéo de grupos de
estudos e planejamento entre docentes do Colégio Guairacd;

participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo tedrica e metodologicamente
com as reflexdes acerca da organizacao e efetivacao do trabalho pedagdgico escolar;
coordenar a elaboracao de critérios para aquisicdo, empréstimo e selecdo de materiais,
equipamentos ou livros de uso didatico-pedagdgico;

planejar com o coletivo escolar os critérios pedagdgicos de utilizacdo dos espacos da
biblioteca;

participar da organizacdo pedagoégica da biblioteca e acompanhar acdes eprojetos de
incentivo a leitura;

coordenar o processo democratico de representacdo docente e discente decada turma;

coordenar agdes no coletivo escolar para a constru¢éo de estratégias pedagdgicas de
superacéo de racismo, e todas as formas de discriminagéo,preconceito e exclusao social,
acompanhar o processo de avaliagao institucional;

organizar e fazer o acompanhamento , com a Direcédo, das reposicdes de dias e horas
letivas, bem como dos conteuldos disponibilizados aos estudantes;
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XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

orientar, coordenando e acompanhando a efetivacdo de procedimentos didéatico-
pedagogicos referentes a avaliagdo processual e aos processos de classificacao,
reclassificacédo, aproveitamento de estudos, adaptacéo, conforme legislacéo vigente;
orientar e fazer o acompanhamento junto aos docentes do preenchimento do
registro Livro de Registro de Classe Online, Planos de aula ouFicha Individual de
Controle de Nota e Frequéncia, conforme legislacéo vigente;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e os aspectos de sociabilizacdo dos
estudantes, promovendo ac¢fes para o seu desenvolvimento integral;

rever, sempre que necessario, a pratica pedagogica dos docentes;

solicitar autorizacdo dos pais ou responsaveis legais para realizacdo da Avaliacdo
Psicoeducacional, dentro e fora do contexto escolar para atenderas especificidades
educacionais dos estudantes de inclusdo e Educacéo Especial;

acompanhar o processo de Avaliacdo Pedagdgica dos estudantes encaminhados ao
AEE;

subsidiar os professores do AEE na elaboracdo do cronograma de atendimento das
salas de recursos multifuncionais;

mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno econtraturno, e
professores das disciplinas no planejamento para acesso aocurriculo e demais aspectos
pedagdgicos;

incentivar, orientando os estudantes a participarem nas instancias colegiadas e
atividades pedagdgicas;

acompanhar a assiduidade dos estudantes, visando a melhoria dos indices de
frequéncia, bem como a inser¢ao e monitoramento do sistema educacional e da rede de
protecdo — SERP;

notificar os 6rgdos competentes, em caso de infrequéncia dos estudantes,por motivos
ndo previstos na legislagéo vigente;

acionar servicos de protecdo a crianca e adolescente, sempre que houvernecessidade
de encaminhamentos;

promover condi¢des de igualdade no acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes,
respeitando a diversidade no processo de ensino- aprendizagem;

coordenar a equipe docente no atendimento das intervencdes pedagdgicas, na
elaboragdo do material didatico, no processo de avaliacdo e formas de registro dos
estudantes impossibilitados de frequentar a instituicdo de ensino por problemas de
saude ou licenca maternidade, comprovados por atestado/laudo médico;

atender os estudantes que necessitem ausentar-se da instituicdo de ensino por motivo
de guarda religiosa, desde a formulacédo do requerimentoprévio até a organizacdo das
atividades para a reposicao, conforme legislacdo vigente;

promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar medidas de
prevencao a todas as formas de violéncia e notificar os casos de violéncia ao Conselho
Tutelar;

proporcionar acfes pedagodgicas para atendimento dos estudantes que praticarem atos
de indisciplina ou infracionais;

apresentar relatérios de dados quantitativos/qualitativos de ocorréncia de bullying ou
outras violéncias, bem como os encaminhamentos realizados de agdes preventivas, em
consonancia com a legislacao vigente;

orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagogicas adequadas as
necessidades de aprendizagem dos estudantes das populacbes em situacdo de
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itinerancia:

XLVI. promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, de orientacao
sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos estudantes das situacdes de
itinerdncia (tais como ciganos, indigenas, povos némades, trabalhadores itinerantes,
acampados, circenses, artistas outrabalhadores de parques de diversao, de teatro
mambembe, dentre outros), bem como o tratamento pedagdgico, ético e nao
discriminatério, de acordo com a legislacéo vigente;

XLVII. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos,assegurar o sigilo
do nome de registro civil, respeitando a identidade de género do estudante, conforme
legislacdo;

SECAO I
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 21. O Conselho de Classe é um 6rgédo de gestéo colegiada de natureza consultiva e deliberativa
nas questdes didatico-pedagodgicos, fundamentado no PPP e regulamentado pelo Regimento
Escolar, e tem como principio analisar a pratica educativa,numa discussédo pedagdgica indicando
alternativas que garantam a efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico. O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade para que todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar o trabalho pedagdgico.

Art. 22. A finalidade da reunido do Conselho de Classe, ap6s analisaras informacdes e
dados apresentados no Pré-Conselho, é a intervencdo em tempo habilno processo ensino-
aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas diferenciadas de apropriar-se dos contetdos
curriculares.

Art. 23 . Cabe ao Conselho de Classe, verificar se 0s objetivos, contetdos, procedimentos
metodoldgicos, avaliativos e relagcfes estabelecidas na acédo pedagdgica-educativa, estdo coerentes
com o PPP do Colégio Guairaca.

Art. 24 . O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Coordenacdo Pedagdgica, docentes,
secretario, estudantes representantes da turma, docentes atuantes no AEE, Salas de Apoio,
atividades em Jornada Ampliada, e demaisespecificidades que compdem o ambiente escolar.

Art. 25 . O Conselho de Classe sera organizado a partir de trés dimensodes:

|. Pré-Conselho: etapa de diagndstico acerca do processo de ensino- aprendizagem,
que conta com a participacao de docentes e estudantes e permite analisar tanto
aspectos positivos, quanto identificar problemas e suas possiveis causas e posterior
efetivacdo das alteracoes.

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os envolvidosno processo
de ensino-aprendizagem para, de forma colegiada, se posicionarem frente ao
diagndstico levantado no Pré-Conselho, discutindoos dados, avancos, problemas e
proposicdes para a tomada de decis6es, com vistas a superacdo de dificuldades, por
meio de encaminhamentos relacionados as metodologias, acdes e estratégias que
visem & aprendizagem e efetivacdo do curriculo.
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[Il. Pés-Conselho: etapa de implementacao das decis6es tomadas no Conselho de Classe
com acdes da Direcéo e Coordenacao Pedagdgica e dos docentes, como orientacao
aos estudantes, aos pais ou responsaveis, subsidios aos docentes para a retomada
dos planejamentos, entre outras.

Paragrafo Unico - Todos os encaminhamentos do processo pedagdgico devemser registrados em
Ata.

Art. 26 . O Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as acfes e registros
dos conselhos anteriores para fundamentar e avaliar o processo de ensino/aprendizagem, a
metodologia utilizada definindo entre os estudantes com rendimento insuficiente, aqueles que
possuem pré-requisitos para acompanhar o ano subsequente dentre outras agbes de carater
pedagdgico.

Paragrafo Unico - A Ata Final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e encaminhamentos
anuais de todo processo pedagogico.

Art. 27 . A convocagédo para reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselhode Classe, emitida
pelo Diretor, deve ser divulgada em Edital, com antecedéncia de 48 horas.

Art. 28 . O Conselho de Classe é definido ao final do periodo avaliativo e extraordinariamente
sempre que se fizer necessario.

Art. 29 . As reunides do Conselho de Classe serdo lavradas em ata, pelo Secretario do Colégio
Guairaca, na qual serdo registradas todas as decisbes tomadasno coletivo.

SUBSECAO |
DAS ATRIBUICOES
Art. 30. S&o atribuicdes do Conselho de Classe:

I. analisar as informagBes sobre os conteddos curriculares, encaminhamentos
metodoldgicos e praticas avaliativas do processo de ensino-aprendizagem;

II. indicar situacOes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria doprocesso de
aprendizagem;

[Il. estabelecer procedimentos de recuperacdo de estudos simultineos ao processo de
aprendizagem, que atendam as lacunas no processo de ensino;

IV. propor diferentes estratégias de recuperacao paralela considerando comomomento de
intensificar a aprendizagem dos estudantes numa oportunidade de reflexdo sobre o
processo de ensino e da metodologia detrabalho, com autonomia para planejar a
retomada dos conteldos, se necessario, e definir critérios para utilizacdo das notas.

V. atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em consonancia com a
Proposta Pedagdgica;

VI. discutir o processo de avaliagdo de cada turma, analisando os dados nos aspectos
qualitativos e quantitativos;
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VII. ter corresponsabilidade sobre os avancos dos estudantes para todas as etapas
subsequentes ou retencdes, apds a apuracdo dos resultados finais,considerando seu
desenvolvimento integral;

VIII. acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes impossibilitadosde frequentar
as aulas por problemas de saude ou licenga maternidade, devidamente comprovados
por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

IX. analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdo de aproveitamento escolar,
recebidos na secretaria da instituicdo de ensino, respeitando a legislacdo vigente;

X. encaminhar a Secretaria da Colégio Guairacé o resultado da analise doaproveitamento
escolar imediatamente apds o término da revisédo para divulgacao;

Xl. reanalisar a revisdo do aproveitamento escolar, a partir de novos fatos registrados no
requerimento e na Ata do Conselho de Classe Extraordinario;

Xll. encaminhar a Secretaria dao Colégio Guairaca  resultado da reandlise do
aproveitamento escolar para divulgacdo, imediatamente ap6s o encerramento do
Conselho Escolar, respeitando a legislagéo vigente;

XIIl. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

§ 1° A analise e reanalise do aproveitamento escolar esta condicionada afrequéncia minima dos
estudantes em 75% (setenta e cinco) por cento do total de horas letivas.

8§ 2° O prazo méximo para a conclusdo de todo o processo de revisdo do aproveitamento escolar
sera até o final da primeira semana do ano letivo subsequente, assegurando dessa forma que o
estudante possa realizar sua matricula e prosseguir seuitinerario formativo.

8 3° Os docentes poderao ser convocados para a analise/reandlise, no periodode recesso escolar.

SECAO IV
DO PSICOLOGO ESCOLAR

Art. 31 Sdo competencias do Psicologo Escolar:
I.  Orientar de forma educacional pais e alunos;
II.  Participar na formacéao de professores e equipe pedagogica;
[ll.  Participar na elaboracéo de projetos de extenséo e de projetos pedagdgicos;
IV.  Fornecer orientacéo individual a alunos que necessitem;
V.  Propor intervenc¢des socioeducativas no contexto escolar de acordo com a
demanda do colégio;
VI.  auxiliar no combate ao racismo e discriminagdes que podem ocorrer nas dependéncias da
instituicdo de ensino;
VII.  participar da avaliagdo institucional conforme orientagdo da mantenedora;
VIIl.  exercer suafuncéo e, quando necessério, auxiliar nas demais atribui¢cdes inerentes ao cargo;
IX.  respeitar toda identidade de género;
X.  exercer suafuncao e, auxiliar nas demais atribuigdes inerentes ao cargo, quando necessario;
Xl.  colaborar nas agdes preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias, quando
da ocorréncia de situa¢des que perturbem o bomandamento escolar;
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XIl.  participar das acfes que promovam a cultura de Educa¢édo em Direitos Humanos;
XIll.  participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;
XIV.  participar da avaliacao institucional, conforme orientacdo da mantenedora;

XV.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAO V

DA EQUIPE DOCENTE

Art. 32 . A equipe docente é constituida por professores, devidamente licenciados.

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS

Art. 33 . Compete aos docentes:

V1.

VII.

VIII.

X.

XI.

XIl.

XII.

participar da construgdo coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a partir das politicas
educacionais e legislacéo vigente, bem comoacompanhar sua efetivacao;

. participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a Equipe

Pedagogica, em consonancia com o PPP da instituicdo de ensino;
elaborar seu PTD (Plano de trabalho diario) e planos de aula;

. estruturar as avaliagbes de forma continua, cumulativa e processual para os estudantes,

utilizando-se de instrumentos diversificados conforme PPPe Regimento Escolar;

. oportunizar a recuperacao de estudos concomitante ao processo ensino- aprendizagem,

estabelecendo estratégias diferenciadas no decorrer do periodo letivo;

participar do processo de avaliagdo psicoeducacional, dos estudantes comdificuldades
acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento aos servicos e apoios
especializados da Educacao Especial, se necessario;

participar da avaliagéo institucional, conforme orientagdes da mantenedora;

estar presente nas reunides, sempre que convocados pela equipe gestora,mantenedora
ou NRE (Nucleo Regional de Educacéo);

. oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico, na abordagem do respeito as

diferencas sociais, econdmicas, culturais, fisicas, étnico-raciais,de identidade de género
e crenca religiosa, bem como narelacéo professorestudante;

incluir no seu PTD atividades nas plataformas digitais educacionais disponibilizadas pela
mantenedora.

viabilizar a igualdade de condi¢des para acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes
na instituicdo de ensino, respeitando a diversidade e a pluralidade cultural no processo
de ensino-aprendizagem;

participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pds Conselho de
Classe, sugerindo alternativas pedagdgicas para 0 aprimoramento do processo
educacional;

cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos, horas- aula e horas-
atividades estabelecidos, além de participar integralmente dosperiodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII

XXVIII.

XXIX.

organizar as aulas a partir do plano de aula disponibiliazdo pela equipe pedagdgica da
instituicao.

repor contetdos, carga horéria e dias letivos, quando necessario, a fim decumprir o
calendario, atender o disposto no curriculo escolar, resguardando o direito dos
estudantes;

acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicho de ensino, comunicando
qualquer irregularidade a Equipe Pedagdgica;

XXXmanter atualizados o Registros de Classe Online e Frequéncia, conforme
legislagéo vigente, deixando-os disponiveis na instituicdo de ensino;

participar de atividades que envolvam a instituicdo de ensino e a comunidade escolar;
desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o desenvolvimento
do processo educativo;

considerar no PTD, a legislac&o pertinente como a Educacéo das RelacdesEtnico Raciais
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, Africanae Indigena, Estatuto do
Idoso, Estatuto da Juventude, e demais legislacoes;

utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos respeitando sua
identidade de género, conforme legislacao vigente;

identificar os atos de indisciplina escolar, dando os devidos encaminhamentos de acordo
com a legislacao vigente, atuando sempre que necessario;

dominar os conceitos pressupostos, finalidades e principios do Novo Ensino Médio para
adequacdo da Proposta Pedagodgica Curricular das instituicoes;

elaborar sob orientacdo da Equipe Pedagogica, a Proposta Pedagogica Curricular,
integrada ao PPP em consonancia a legislagdo vigente;

promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais
dos estudantes e das popula¢des em situacéo de itinerancia, de acordo com a legislacao
vigente;

promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos e apresentar medidas de
prevencéo a todas as formas de violéncias;

. organizar as aulas a partir do plano de aula disponibilizado em ferramenta online, de

acordo com o livro didatico e materiais pedagdgicos e do curriculo definido pela
mantenedora.

Registrar as situagdes de atitude comportamental na Ficha de Ocorréncia que deve ser
encaminhada a Direc¢ao da instituig&o.
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAO VI

INSPETOR DE ALUNO

Art.34 . O inspetor escolar desempenha suas funcbes na area de concentracdo: Manutencéao de
infraestrutura escolar. Preservacdo do Meio Ambiente, Interacdo com o Educando e Apoio
Operacional, sendo coordenado e supervisionado pela Coordenacédo pedagodgica da instituicdo de

ensino.

22



SUBSECAO |

DA COMPETENCIAS

Art. 35 .Na funcdo de manutencéo de infraestrutura escolar e preserva¢ao do meio ambiente:

VI.

VII.

VIII.

XI.

garantir a seguranga atuando nos servigos de conservagdo, manutengdo e preservacao
do ambiente escolar e de seus utensilios e instalacdes;

. zelar pelo ambiente fisico da instituicdo de ensino e suas instala¢cdes, cumprindo as

normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

. utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a Dire¢cdo, com

antecedéncia, a necessidade de reposicéo dos produtos;

. cuidar da conservacdo do patrimdnio escolar, comunicando qualquer irregularidade a

Direcao;

. acompanhar a movimentagdo dos estudantes em horarios de recreio, de inicio e de

término dos periodos, mantendo a ordeme a segurancga dos estudantes;

atender adequadamente aos estudantes e professores com necessidadesespeciais, que
demandam apoio de locomocéao, de higiene e de alimentacéo;

ajudar nos servigos correlatos a sua fungdo, participando das diversas atividades
escolares;

coletar lixo de todos os ambientes da instituicdo de ensino, dando-lhe odevido destino,
conforme exigéncias sanitarias; zeladora

. garantir a preservagdo do ambiente fisico, instalagbes, equipamentos emateriais

didatico-pedagdgicos;

.auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacdo e instalacdo de

equipamentos e materiais didatico-pedagogicos; lab
exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdesinerentes ao
cargo;

Art. 36 . Cabe ao Inspetor de aluno, na fun¢do de interagdo com osestudantes:

VI.

coordenar e orientar a movimentacao dos estudantes, desde o inicio até otérmino dos
periodos de atividades escolares;

. zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes sobreas normas

disciplinares, para manter a ordem e prevenir acidentes na instituicdo de ensino;

. comunicar imediatamente a Coordenacédo pedagdgica, situacdes que evidenciem riscos

a seguranca dos estudantes;

. percorrer as diversas dependéncias da instituicdo de ensino, observando os estudantes

guanto as necessidades de orientacdo e auxilio em situacgdes irregulares;

. encaminhar a Coordenacgéo pedagdgica os estudantes que necessitarem de orientacao

ou atendimento;

auxiliar a Direcdo, docentes e secretaria na divulgacdo de comunicados no ambito
escolar;

Art. 37. Em qualquer uma das funcdes o inspetor de alunos devera:

zelar pela preservacdo do ambiente fisico, instala¢des, equipamentos emateriais
didatico-pedagdégicos
comparecer e participar de eventos, cursos e reuniées, quando convocados
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VI.
VII.
VIII.

respeitar toda identidade de género;

. atender e identificar visitantes, prestando informacgdes e orienta¢des quanto a estrutura

fisica e setores da instituicdo de ensino;

. colaborar nas acbes preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias,

quando da ocorréncia de situacdes que perturbem o bomandamento escolar;
participar de a¢Ges que propiciem a cultura de Educacéo em Direitos Humanos;
participar da avaliacdo institucional, conforme orientacdes da mantenedora;
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAO VI

DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 38 . A Secretaria Escolar desempenha suas funcfes na area de concentracdo, administracao
e operacao de multimeios escolares, sendo coordenados esupervisionados pela Direcdo da
instituicdo de ensino.

Art. 39 . A Secretaria escolar é indicada pela Dire¢do do Colégio Guairaca.

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS

Art. 40 . Compete ao Secretario escolar:

VI.

VII.

VIII.

cumprir a legislacéo vigente referente ao registro escolar dos estudantes, mantendo
atualizados todos os dados no sistema especifico e nas pastas individuais;

. cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas, abertura efechamento

de periodo letivo, Censo Escolar, cadastro de estudante e prestacdo de conta;

. colaborar na organizacdo dos documentos referentes a estrutura e funcionamento da

instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida Legal;

. manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da instituicdo de ensino

em sistema especifico da institui¢ao;

. manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas pastas individuais

dos estudantes;

cumprir as obrigacdes inerentes as atividades administrativas da secretaria, quanto ao
registro escolar do estudante, referente a documentacédo comprobatéria, de adaptacao,
aproveitamento de estudos, progressdo parcial, classificacdo, reclassificacdo e
regularizagéo de vida escolar;

organizar e mantendo atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos estudantes
matriculados nas Oficinas extracurriculares,atividades complementares no contraturno,
e conservando o arquivo inativo, de formaa permitir em qualquer época, a verificacdo da
identidade e da regularidadeda vida escolar dos estudantes e da autenticidade dos
documentos escolares, cuidando de suas atualiza¢cées e manutencao;
responsabilizar-se pela guarda, expedicdo e descarte da documentacdo escolar dos
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XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

estudantes, conforme legislacéo vigente, respondendo por qualquer irregularidade;

. realizar servicos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e patrimonial da

instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

. receber documentos que lhe forem confiados;

redigir e proceder a expedicdo de documentos que Ihe form confiados;

organizar mantendo atualizado a coletédnea de legislacdo, deliberacdes, resolugdes,
instru¢cdes normativas e demais documentos administrativos;

efetivar as atividades administrativas referentes a matricula, transferéncia e concluséo
de curso de todos os estudantes matriculados na instituicdo de ensino coordenando as
respectivas agoes;

participar da elaboragéo do PPP e Regimento Escolar da instituicdo de ensino;
elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados aos
orgaos competentes;

encaminhar a Dire¢do, em tempo habil, todos os documentos para seremassinados;
organizar o Registro de Ponto dos professores, disponibilizando-os.

. secretariar os Conselhos de Classe, redigindo as respectivas atas;

comunicar imediatamente a Dire¢do, toda irregularidade que venha ocorrerna secretaria
da instituicdo de ensino;

fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar,quando
solicitado;

conferir materiais e equipamentos recebidos, fazendo seu registro e patrimoniando-os;

organizar a documentacdo escolar do estudante afastado da instituicdo deensino por
problema de saude ou por licengca maternidade, comprovados por atestado/laudo
médico, conforme legislacao vigente;

alterar o nome civil nos documentos escolares, quando solicitado e mediante
comprovagéo de mudanca de Registro Civil/Certiddo de Nascimento por meio de RG,
ou CPF ou Certidao de inteiro teor;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando suaidentidade de
género, conforme legislagéo vigente;

Art. 41. Cabe ao Auxiliar de Secretaria:

VI.

VII.

VIII.

. auxiliar na organizacdo das atividades administrativas da secretaria;

. prestar informacgdes e orientagbes a comunidade escolar e demaisinteressados;

. cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

. controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando informacdes sobre eles;
. efetivar os registros em documentos oficiais como Ficha Individual, Histérico Escolar,

Boletins, Certificados, Diplomas e outros, garantindo suaidoneidade;

organizar mantendo atualizado o arquivo ativo e conservando o inativo da instituicdo de
ensino;

classificar documentos e correspondéncias,
expedientes, protocolando-as e arquivando-as;

realizar servicos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e patrimonial da
instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

registrando a movimentagdo de

. coletar dados estatisticos quanto a avaliacdo escolar, digitando-os atualizando o

sistema;

. executar trabalho, por meio de mecanografia, reprografia e equipamentos de multimeios;
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Art. 42. Cabera ao Secretario Escolar e Auxiliar de Secretaria:

VI.

VII.
VIII.

auxiliar no combate ao racismo e discriminac6es que podem ocorrer nas dependéncias
da instituicdo de ensino;

. participar da avaliacdo institucional conforme orientacao da mantenedora;
. exercer sua funcéo e, quando necessério, auxiliar nas demais atribuicdes inerentes ao

cargo;

. respeitar toda identidade de género;
. exercer sua funcdo e, auxiliar nas demais atribuicbes inerentes ao cargo, quando

necessario;

colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias,
gquando da ocorréncia de situacdes que perturbem o bomandamento escolar;

participar das agdes que promovam a cultura de Educagéo em Direitos Humanos;
participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;

. participar da avaliagao institucional, conforme orientagdo da mantenedora;
. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAO VIl

DO BIBLIOTECARIO

Art. 43 . O cargo de bibliotecéario deve ser ocupado por profissional formado em Biblioteconomia.

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS

Art. 44 . Compete ao bibliotecario:

VI.

VII.

VIII.

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca, assegurando sua
organizacao e funcionamento;

. atender os leitores e orienta-los no manuseio dos ficharios e localizacao delivros e

publicagbes, para auxilia-los em suas consultas;

. efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo;
. controlar a entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolucgéo;
. enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolucao esteja proximado vencimento

ou vencida, preenchendo formularios apropriados para possibilitar a recuperacado dos
volumes;

repor, nas estantes, os livros utilizados pelos leitores, de acordo com o sistema de
classificacdo adotados na biblioteca, para possibilitar novas consultas e registros;
manter atualizados os dados no Sistema de Controle e Remanejamento dos Livros
Didaticos e ficharios da biblioteca, completando ordenadamentesuas fichas de consulta,
para assegurar a pronta localizacdo dos livros e publicacfes;

digitar as fichas e etiquetas;

. proceder a higienizacao dos livros e demais acervos dabiblioteca;
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XV.
XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

XX.
XXI.
XXII.
XXIII.

. carimbar documentos referentes a biblioteca, apds sua conferéncia;
XI.
XIl.
XII.
XIV.

digitar lista de material bibliografico para aquisicao;
zelar pela preservacao, conservacao e restauracao do acervo;
organizar o espaco fisico da biblioteca;

auxiliar na efetivacdo dos projetos de leitura previstos na PropostaPedagodgica
Curricular/Plano de Curso da instituicdo de ensino;

organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, e outras midias;

receber o material de consumo e equipamentos da biblioteca, organizando e fazendo
seu controle;

respeitar toda identidade de género;

exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes inerentes ao
cargo;

colaborar nas agfes preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias,
guando da ocorréncia de situa¢des que perturbem o bomandamento escolar;

participar das agbes que promovam a cultura de Educagdo em DireitosHumanos;
participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;

participar da avaliag&o institucional, conforme orienta¢cdes da mantenedora;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAO IX

AUXILIAR DO LABORATORIO DE INFORMATICA

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS

Art. 45. Compete ao Auxiliar do Laboratério de Informatica :

VII.

VIII.
. exercer sua funcédo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuigcdes inerentes ao

.cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso do Laboratério delnformatica,

assessorando na sua organizacao e funcionamento;

. auxiliar o corpo docente e discente nos procedimentos de manuseio de materiais e

equipamentos de informatica;

. preparar os equipamentos de informética e materiais necessarios para a realizagdo de

atividades praticas de ensino no laboratério, disponibiliando-os de forma adequada;

. dar assisténcia aos professores e estudantes durante o uso do Laboratério de informatica;
. zelar pela manutencéo, limpeza e seguranca dos equipamentos;
VI.

receber o material de consumo e equipamentos do Laboratério de Informatica,
realizando a sua organizacgao e controle;

colaborar nas ac¢des de prevencgdo a todas as formas de violéncias, quandoda ocorréncia
de situacbes que perturbem o bom andamento escolar

respeitar toda identidade de género;

cargo;

. colaborar nas acbes preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias,
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XI.
XII.
XIIl.
XIV.

gquando da ocorréncia de situacdes que perturbem o bomandamento escolar;
participar das acdes que promovam a cultura de Educacdo em Direitos Humanos;
participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados;
participar da avaliagéo institucional, conforme orientagdes da mantenedora;
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
SECAO X
ATENDENTES DO LABORATORIOS

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS

Art. 46 . Compete ao Atendente de Laboratério que desempenham suas funcdes nos Laboratério de
Ciéncias, Fisica, Quimica, Matematica e Robdtica :

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XIIl.
XIV.

. receber

. cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso dos laboratorios;
. aplicar, em regime de cooperacdo e de corresponsabilidade com o corpo docente e

discente, normas de seguranca para 0 manuseio de materiais eequipamentos;

. preparar materiais de consumo e equipamentos para a realizacdo de atividades praticas

de ensino, disponibilizando-os de forma adequada;

materiais de consumo e equipamentos do
controlando seu uso;

laborat6rio,organizando e

. dar assisténcia aos professores e estudantes, durante as aulas praticas dolaboratério;
VI.

comunicar imediatamente & Direcdo qualquer irregularidade, incidente ou acidente
ocorridos no laboratério;

manter atualizado o inventario de instrumentos, ferramentas, equipamentos, solventes,
reagentes e demais materiais de consumo;

respeitar toda identidade de género; Usar o uniforme e os EPI'S adequados a cada
laboratorio:

. exercer sua funcédo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuigdes inerentes ao

cargo;

. colaborar nas agfes preventivas de enfrentamento a todas as formas de violéncias,

gquando da ocorréncia de situacdes que perturbem o bomandamento escolar;
participar das agbes que promovam a cultura de Educagdo em DireitosHumanos;

participar de eventos, guando
convocados;

cursos e reunides,

participar da avaliagéo institucional, conforme orientagdes da mantenedora;
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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SECAO XI
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 47 . O Conselho Escolar é um 6rgao colegiado de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa e
fiscalizadora sobre a organizacdo e a realizacdo do trabalho pedagoégico e administrativo do
estabelecimento de ensino, em conformidade com a legislacao educacional vidente.

Art. 48. O Conselho Escolar € composto por representantes da comunidade escolar, sendo presidido
por seu membro nato, o(a)diretor(a) escolar.

Art. 49 . O Conselho Escolar sera regido pelas disposicdes contidas na legislacdo do CEE/PR e
demais dispositivos legais que |he forem aplicaveis, sendo instituido por Ato emitido pela
mantenedora.

§1° — A comunidade escolar é compreendida como o conjunto dos profissionais da educacao
atuantes no estabelecimento de ensino, alunos devidamente matriculados e frequentadores, pais
e/ou responsaveis pelos alunos.

Art. 50. O Conselho Escolar podera eleger seu vice-presidente dentre os membros que o compdem,
maiores de 18(dezoito) anos.

Art. 51 . O Conselho Escolar tem como principal atribuicdo, aprovar e acompanhar a efetivagdo do
Projeto Politico-Pedagogico do estabelecimento de ensino.

Art.52 . Os representantes do Conselho Escolar sédo escolhidos entre seus pares, mediante
processo eletivo, de cada segmento escolar, garantindo-se a representatividade dos niveis e
modalidades de ensino.

Paragrafo Unico —As eleicbes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes, realizar-
se-80 em reunido de cada segmento convocada para este fim, para um mandato de 2(dois) anos,
admitindo-se uma Unica reeleigdo consecutiva.

Art. 53 . O Conselho Escolar, de acordo com o principio da representatividade e da
proporcionalidade, é constituido pelos seguintes conselheiros:
o diretor(a);

Il representante da equipe pedagdgica;

Il representante da equipe docente(professores);

IV representante da equipe técnico —administrativa;

V representante dos discentes(alunos);

VI representante dos pais ou responsaveis pelo aluno;

Art. 54 . O Conselho Escolar é regido por Estatuto préprio, aprovado por 2/3 (dois tercos) de seus
integrantes.
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CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

Art.55 . A organizagdo didatico-pedagdgica é entendida como o conjunto de decisGes coletivas
necessarias a realizacdo das atividades escolares, que viabilizam o processo de ensino-
aprendizagem.

Art.56 . A organizacao didatico-pedagogica € constituida pelos seguintes componentes:

Vi

. etapas e modalidades de ensino da Educacado Basica;

. fins e objetivos da Educacdo Basica em cada etapa e modalidade deensino;
[l
. matricula;

. matricula por transferéncia;
VI.

organizacao curricular, estrutura e funcionamento;

matricula em regime de progressao parcial;

. aproveitamento de estudos;
VIII.
. processo de reclassificagéo;
. adaptacao;
XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

processo de classificagao;

revalidacdo e equivaléncia de estudos feitos no exterior;
regularizacéo da vida escolar;

frequéncia;

avaliacdo, recuperagéo de estudos e promogéo;
calendario escolar;

registros e arquivos escolares;

eliminagéo de documentos escolares;

avaliacdo institucional;

espacos pedagogicos.

SECAO |

DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO DA EDUCACAO BASICA

Art. 57 . O Ensino Fundamental, com duragéo de 09 anos, no Colégio Guairaca, € ofertado do 6° ao
9° ano, e tem como finalidade:

o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico opleno dominio

da leitura, da escrita e do raciocinio l6gico;
. a compreensdo do ambiente natural e social do sistema politico, datecnologia, das artes

e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

. 0 desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista aaquisicdo de

conhecimentos e habilidades;

. 0 fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedadehumana e de
tolerancia reciproca da vida social;

. aimplementacéo de acdes de Educacdo em Direitos Humanos;

VI.

a valorizacdo da cultura local e regional e suas multiplas relagcbes com os contextos
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nacional e global, respeitando as diversidades étnico-raciais, religiosas, territoriais, de
identidade de género e orientacao sexual;

VIl. a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo de200 dias de
trabalho educacional;

VIIl. o atendimento no minimo 04 horas diarias para o turno parcial regular e 03 horas durante
3 (trés) dias no periodo da tarde, como atividade estendida perfazendo 1.066 horas em
200 dias letivos;

Art. 58 . O Ensino Médio, etapa final da Educacao Basica, com duracdo minima de 03 anos, tem
como finalidade:
I. consolidagéo e aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no EnsinoFundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;
Il. formacé&o ética, autonomia intelectual e pensamento critico;

[ll. preparacao bésica para o mundo trabalho de modo a ser capaz de se adaptar a novas
condi¢bes de ocupacéo e aperfeicoamento posteriores;

IV. compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a prética,;

V. promocdao de acdes referentes a Educagédo em Direitos Humanos;

VI. educagéo inclusiva que identifique as necessidades de organizar os recursos de
acessibilidade e realizar atividades pedagodgicas especificas que promovam acesso,
permanéncia e sucesso do estudante na institui¢cao;

VII. transicdo entre as etapas da Educacdo Bésica, respeitando as fases do
desenvolvimento dos estudantes;

VIII. carga horaria minima anual de 833 horas para o regular , e a partir de 2022 1000 horas
para o Novo Ensino Médio, distribuidas por um minimo de 200 dias de trabalho
educacional:

IX. ressignificacdo dos tempos e espacos da instituicdo de ensino, no intuito de reorganizar
o trabalho educativo.

Art. 59 . Ao final do Ensino Médio, os estudantes devem demonstrar:

I. conhecimento dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem aprodugdo
moderna;

Il. conhecimento das diversas formas de linguagem;

Il1l. compreensdo dos conhecimentos de Filosofia e Sociologia necessariospara o
exercicio da cidadania.

IV. Seréo observados os seguintes principios:
a) articulagcdo com a Educacéo Basica;
b) trabalho como principio educativo;
C) integragcdo com o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia;
d) indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-
aprendizagem;
€) pesquisa como principio pedagdégico.
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Art. 60 . O Colégio Guairaca adotara a partir de 2022 o Novo Ensino Médio concebido como o
conjunto organico, sequencial e articulado, assegurando a sua funcdo formativa para todos os
estudantes, mediante diferentes modalidades e formas de oferta. Sendo sua organizacgéo curricular
composta por trés partes indissociaveis: Formacado Geral Basica - FGB, Parte Flexivel Obrigatério,
PFO e os ltinerérios Formativos - IF.

8 1° A Formacgéo Geral Béasica articulada com um todo indissociavel contemplara 1800h para
atender as competéncias e habilidades previstas na BNCC, considerando cada uma das areas do
conhecimento e seus componentes curriculares.

§ 2° A Parte Flexivel terd no minimo 1200h obrigatéria compondo de forma integrada com os
Itinerarios Formativos a parte flexivel da estrutura curricular do Novo Ensino Médio, e constituida
por componentes curriculares obrigatoérios.

§ 3° Os ltinerarios fomativos ofertados compreenderao o conjunto de unidades curricularesescolar,
ofertadas pelo Colégio Guairac4d possibiltando o aprofundamento dos conhecimentos que seréao
organizados como aprimoramento das areas do conhecimento e da formacao técnica e profissional.

Art 61 . Os ltinerérios formativos oferecidos pelo Colégio Guairaca garantird a apropriagdo dos
procedimentos cognitivos com metodologias que favorecam o protagonismo juvenil, em torno dos
eixos estruturantes.

I. Os Itineréarios formativos com os 4 eixos estruturantes:
a) investigacéao cientifica;
b) processos criativos
¢) mediagao e intervencéo sociocultural;
d) empreendedorismo

II. O Colégio Guairaca ofertard de forma integradada os Itinerarios formativos de
aprofundamento das areas de conhecimento nas diferentes areas:

a) Linguagens e suas Tecnologias;

b) Matematica e suas Tecnologias

c) Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
d) Ciencias Humanas e Sociais Aplicadas.

Art.62 . A Organizagdo Curricular do Novo Ensino Médio no Colégio Guairaca, seré ofertada por
areas de conhecimento, disciplinas,nicleos de competéncias e habilidades, projetos, atividades
complementares.

Art. 63 . Os eixos estruturantes programados pelo Colégio Guairaca articulardao os diferentes
arranjos integralizado a realidade contemporanea focados na formagéo pessoal e profissional.
Art. 64 . O Colégio Guairaca podera incorporar ao seu curriculo competéncias curriculares
eletivas complementares, vinculadas ou nao ao itenerario escolhido, desde que atenda o projeto
de vida do estudante.

Art. 65 . O Colégio Guairaca podera ofertar dentro da carga minima de 3000hs, distribuidas em 3
anos com 1000h anuais a realizacao de atividades nao presenciais em até 20% para o ensino diurno
desde que haja suporte tecnoldgico e pedagdgico.
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Art. 66 . Ao final do Novo Ensino Médio, os estudantes do Colégio Guairaca devem ter:
|. compreensdo do saber enquanto valor sécio-historico;
[I. formular e resolver problemas com base nos conhecimentos das diferentes
. areas;

IV. utilizar as linguagens — verbal, corporal, visual, sonora e digital paraaprofundamento dos
saberes

V. desenvolver uma postura critica em relagdo a estratégia e sobrevivencia;
VI. acompanhar as dinamicas das mudancas na sociedade contemporanea;
VII. ter um projeto de vida

VIII. capacidade para mobilizar conhecimentos, habilidades atitudes e valoresde forma
integrada;

SECAO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 67 . Atendendo ao determinado na organizagdo do trabalho pedagogico o Colégio
Guairaca seguira as orientacdes expressas na legislagéo vigente.

Art. 68 . A oferta da Educacao Basica, presencial, ter4 a seguinte organizacao:

|. Ensino Fundamental anos finais — 6° ao 9° anos;
[. Ensino Médio e Novo Ensino Médio — 12 a 32 séries;

Art. 69 . Os componentes curriculares da Educacao Bésica previstos no PPC do Colégio Guairaca
observam.
I. difusé@o de valores fundamentais ao interesse social;
Il. Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e aordem
democratica;
lll. consideracdo das condicdes de escolaridade dos estudantes em cadainstituicdo de
ensino;
IV. respeito a diversidade;
V. orientacao para o trabalho;
VI. apoio as praticas desportivas ndo formais.

Art. 70 . Na organizagdo curricular para os anos finais do Ensino Fundamental do Colégio
Guairaca sera observado:

I. Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Ciéncias, Educacao Fisica,
Geografia, Historia, Matematica, Lingua Inglesa e Lingua Portuguesa;

[Il. Como parte diversificada as disciplinas Introducdo a Filosofia, Empreendedorismo e
Inovacgéo e Lingua Espanhola.
[1l. Oficinas Extracurriculares a escolha dos alunos;

Art. 71 . A organizacao curricular para o Ensino Médio do Colégio Guairaca atendera:
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I. Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Biologia, Educacao Fisica,
Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e
Sociologia;

[l. Na parte diversificada Lingua Inglesa e Lingua Espanhola;

Art. 72 . A organizagao curricular para o Novo Ensino Médio no Colégio Guairacé constara de:

|. Formacao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia, Educacéo Fisica, Filosofia,
Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matemética, Quimica e
Sociologia;
Il. Parte Flexivel Obrigatéria — PFO composta por Empreendedorismo e Projeto de vida,
Robdtica, Lingua Espanhola, Comunicacdo, Ciéncia e Saude, Processos criativos e
Mundo dos Esportes;
[1l. Na Parte do ltinerario Formativo é dividido em dois itinerarios integrados sendo:
a. Linguagens e sua tecnologias e Ciéncias Humanas Sociais com as seguintes
disciplinas: Filosofia |, Educacao Fisical, Arte |, Lingua Portuguesa |, Geografia I, Historia
I, LEM, Sociologia | e Arte lI;

IV. Séo eles: Redes Sociais, Interpretacao de textos e Projetos Literarios.
a. Matematica e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza com as seguintes disciplinas:
Matemadtica |, Fisica I, Biologia |, Matemaética Il, Biologia Il, Quimical, Fisica Il, Quimica
1, Fisica Ill.

V. Sao eles: Desenvolvimento sustentavel, Educacéo Financeira e Raciocinio légico.

Paragrafo Unico: No inicio do ano letivo, o aluno poder& optar por um dos Itinerarios Formativos
que fara parte da sua formacao integral;

Art. 73 . O Colégio Guairaca garantira a funcdo formativa a todos os estudantes, mediante as
diferentes modalidades, organizacéo e formas de oferta.

Art. 74 . O Colégio Guairaca disponibilizar4 a oferta do AEE aos estudantes da Educacao Especial
gue apresentam deficiéncias intelectual, visual, fisica, neuromotora e surdez, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo atendendo a Legislagdo vigente.

Art. 75 . A Educacao em Direitos Humanos no Colégio Guairaca sera garantida nos contetdos das
disciplinas de Filosofia, Sociologia, Histéria e sendo tratada de forma intracurricular nas demais
disciplinas.

SECAO Il

DA MATRICULA

Art. 76 . A matricula é o ato formal do Colégio Guairacé que vincula os inscritos conferindo-lhes a
condicao de estudante e assegurando seu direito constitucional a educacao.

Paragrafo 1° .Conforme a legislacdo vigente o Colégio Guairacd disponibilizara matricula, a
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gualquer tempo desde que o estudante se submeta ao processo de classificacdo,aproveitamento e
adaptacdao previstos nesse regimento.

Art. 77 . No ato da matricula o Colégio Guairaca devera dar ciéncia aos pais ou responsaveis sobre
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, dos quais deverdo estar de acordo e estarem cientes
que a instituicdo podera realizar o tratamento e o uso compartiihado de dados necessarios a
execucado de politicas internas e/ou publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em
contratos, convénios ou instrumentos congéneres.

Art. 78 . No ato da matricula as formas de organizacdo escolar serdo analisadas e definidas de
acordo com os documentos apresentados e serdo considerados para a continuidade dos estudos:

| andlise comparativa do Historico Escolar com a Proposta Pedagdgica Curricular, objeto
da matricula;
Il eventual necessidade de adaptagdo a Proposta Pedagdgica do Colégio Guairaca;
[1 procedimentos de classificacdo para estudantes que ndo possuam registrosescolares ou
documentos de estudos anteriores, compativeis aos do objetoda matricula e para os
gue ndo se adaptam a Proposta Pedagdégica Curricular da instituicdo de ensino.

Paragrafo Unico - Na ocasifo da matricula, devera também ser dada ciéncia doRegimento Escolar
para o estudante e seu responsavel legal, especialmente, quanto aosdireitos e deveres.

Art. 79 . A matricula no Colégio Guairaca poderd ser efetuada por:
a) ingresso;
b) continuidade/rematricula;
c) transferéncia;
d) classificacéo;
e) reclassificacéo;

Art. 80 . A matricula deve ser requerida pelo interessado ou seu responsavel, guando menor de 18
anos, e deferida pelo Diretor do Colégio Guairaca em conformidade com os dispositivos regimentais
no prazo maximo de 30 dias, sendo necessaria a apresentacdo dos seguintes documentos:

| de Identificacéo - Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Registro Geral
— RG, original e copia e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF — original e copia;

Il fatura da concessionaria de energia elétrica ou de agua atualizada - maximo 03 meses
original e copia.
[I1 Declaracao de residéncia quando o matriculado nao residir com os pais.
IV nimero de telefone para contato;
V Declaracdo de Vacinacado emitida pela unidade ou posto de saude - para menores de
18 anos — original e copia;
VI Histoérico Escolar ou Declaracao de Escolaridade da instituicdo de ensino de origem,

esta com o Cddigo Geral de Matricula — CGM, quando estudante oriundo da rede
estadual do Parana;

VII Matriz Curricular, quando a transferéncia for para o 2° ou 3° ano do EnsinoMédio;
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VIII Declaracéo de Existéncia de Vaga em caso de transferéncia entre instituicdes de ensino
da rede publica pou privada de acordo com a instru¢do de matricula vigente;

8 1° Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos citado no caput do artigo acima, o
estudante ou seu responsavel ou seu responsavel legal tera o prazo de 60 dias para apresentacdo para
o deferimento da matricula.

§ 3° O estudante em situacao de itinerancia, que no ato da matricula ndo possuirHistérico Escolar ou
Declaracéo de Escolaridade da instituicdo de origem o Colégio Guairaca o submetera ao processo
de classificagdo em que define o grau de desenvolvimento e experiéncia e permita sua inscricdo na
série, ciclo, periodo, fase ou etapa adequada.

§ 4° O estudante maior de 18 anos ou seu responsavel legal se menor de 18 anos, deve declarar
pertencimento étnico-racial, no ato da matricula.

§ 5° O Colégio Guairaca no ato da matricula preencherd a Ficha de Saude onde o responséavel
informard possiveis restricbes ou necessidades especiais, que devera permanecer na pasta
individual do estudante para que, em caso de emergéncia, seja consultada.

Art. 81 . O Colégio Guairaca, sempre que possivel, mantera o numero maximo de 30 (trinta)
estudantes por sala no 6° e 7° ano; 35 (trinta e cinco) estudantes no 8° e 9° ano e 40 (quarenta)
estudantes no Ensino Médio.

Art. 82 . O Colégio Guairaca em reunides especificas informara o estudante ou seu responsavel
legal sobre o funcionamento da instituicdo, sua organiza¢do, Regimento Escolar (em especial
atencdo aos Direitos, Deveres e Proibicdes) e Estatutos, ficando todas essas informacdes
disponiveis, no aplicativo do Colégio, que é o canal oficial de comunicagéo.

Paragrafo Unico - A utilizacdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes maiores de 18
anos e pelos responsaveis quando menor, na secretaria do Colégio Guairaca, no ato da matricula,
conforme legislagéo vigente.

Art.83. O periodo de matricula fica estabelecido pela mantenedora e constara no calendario escolar.

Art. 84 . No colégio Guairaca o ingresso no Ensino Médio é permitido aos concluintes do Ensino
Fundamental ou seu correspondente legal, ofertado pela instituicdo de ensino regularmente
autorizada e reconhecida.

SECAO IV
DA MATRICULA POR TRANSFERENCIA

Art. 85 . Fica assegurada aos estudantes do Colégio Guairaca a possibilidade da transferéncia para
outra instituicdo de ensino no decorrer do ano letivo, garantidas as seguintes ondigdes:

I. emissdo do histérico escolar contendo: a) identificacdo completa da instituicdo de

ensino; b) identificagdo completa do estudante;c) sintese do sistema de avaliacdo do

rendimento escolar adotado pelainstituicdo; d) assinatura do diretor e do secretario da
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instituicdo de ensino, e também osnomes por extenso, digitados, por carimbo ou em letra
de forma, bem comoo nimero e o ano dos respectivos atos de designacéo ou indicacao;

ficha individual:

Paragrafo 1° Para que efetivamente seja processada a transferéncia, o solicitante devera apresentar
a declaracao de existéncia de vaga na instituicao pretendida.

Paragrafo 2° O Colégio Guairaca tera o prazo de 15 (quinze) para a emissdo dos documentos de
transferéncia.

Paragrafo 3° Em caso de impossibilidade de cumprimento do prazo acima,a instituicdo, devera
fornecer declaracédo da série para qual o estudante estd apto a se matricular, anexando cépia da
Matriz Curricular.

SECAOV

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 86 . Os estudos concluidos com éxito serdo aproveitados.
Paragrafo Unico - A carga horéaria efetivamente cumprida pelo aluno, no estabelecimento de
ensino de origem, sera transcrita no Histérico Escolar, para fins de célculo da carga horéria total

do curso.

Art. 87 . A avaliagéo para fins de aproveitamento de estudos sera realizada conforme os critérios
estabelecidos no Projeto Politico Pedagogico.

SUBSECAO |

DA CLASSIFICACAO

Art. 88 . A classificacdo no Ensino Fundamental e Médio é o procedimento quea instituicdo de
ensino adota para posicionar o estudante na etapa de estudos compativelcom a idade, experiéncia e
desenvolvimento, adquiridos por meios formais ou informais,podendo ser realizada:

por promocdo, para estudantes que cursaram, com aproveitamento,
ano/série/periodo/etapa/ciclo/semestre/bloco ou fase anterior, na propria instituicdo de
ensino;

. por transferéncia, para os estudantes procedentes de outras instituicdes deensino, do

pais ou do exterior, considerando a classificagcdo na instituicdo de ensino de origem;
independente da escolarizacéo anterior, mediante avaliagcdo para posicionar o estudante
no ano/série/periodo/etapal/ciclo/semestre/bloco compativel ao seu grau de
desenvolvimento e experiéncia.

Art. 89 . Sendo a Classificacdo um conjunto de procedimentos administrativos noato da matricula,
a ser adotado pela instituicdo de ensino para definir as disciplinas/componentes curriculares, ou
outra forma de organizacao, e/ou séries anuais,periodos semestrais, ciclos, médulos, sistema de
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créditos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos ndo seriados, com base na idade, na
competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de organiza¢éo, para a continuidade da vida
escolardo estudante.

Paragrafo Unico. A classificacdo realizar-se-4 em qualquer série/ano, exceto noprimeiro ano do
Ensino Fundamental.

Art. 90 . A analise e os procedimentos para a efetivacdo da Classificacdoconsiderarao:

| os cursos ofertados pela instituicdo de ensino conforme ato regulatériovigente;
Il os documentos escolares do estudante;

[Il a idade minima do estudante para ano/série a ser cursado,observadas as excecoes
previstas em lei;

IV a vida escolar do estudante;
V os conhecimentos e as experiéncias apropriados pelo estudante

Art. 91 . A classificacao tem carater pedagdgico centrado na aprendizagem e exige as seguintes
acoes, para resguardar os direitos dos estudantes, das instituicbes de ensino e dos profissionais:

I. organizar comissao formada por docentes, pedagogos e Direcao dainstituicdo de ensino
para efetivar o processo;
II. proceder avaliagdo diagnéstica, documentada pelo professor ou EquipePedagdgica;
[Il. comunicar o estudante ou responsavel a respeito do processo a seriniciado, para
obter o respectivo consentimento;

IV. arquivar atas e avaliagbes que deverdo ser elaboradas de acordo cominstrucéo
Normativa da SEED;

V. registrar os resultados no Histérico Escolar do estudante.

SUBSECAO II
DA RECLASSIFICACAO

Art. 92 . A reclassificacdo € um processo pedagogico que se concretiza por meio da avaliagdo do
estudante matriculado e com frequéncia ano /série /periodo

letapa/ ciclo/ semestre/bloco, sob a responsabilidade da instituicdo de ensino que,considerando as
normas curriculares, encaminha o estudante a etapa de estudos/carga horaria das disciplinas
compativeis com a experiéncia e desempenho escolar demonstrados, independentemente do que
registre o seu Histdrico Escolar.

Art. 93 . A reclassificagcdo é o conjunto de procedimentos administrativos e

pedagdgicos, que pode ocorrer durante os estudos, a ser adotado pela instituicdo de ensino para
redefinir as disciplinas/componentes curriculares, ou outra forma de organizacdo, e/ou séries
anuais/periodos semestrais/ciclos/modulos/sistema decréditos/alternancia regular de periodos de
estudos/grupos nao seriados para reencaminhar o estudante para a série ou etapa de estudos
compativel com sua experiéncia e desempenho, independentemente do registrado no seu histérico
escolar.
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Art. 94 . A analise e os procedimentos para a efetivacdo da reclassificacdo considerardo os
conhecimentos e competéncias demonstrados pelo estudante cotejado com as séries
anuais/periodos/semestrais/ciclos/modulos/sistema de créditos/alternancia regular de periodos de
estudos/grupos nao seriados que esta cursando.

Paragrafo unico. O resultado da andlise dos procedimentos sera encaminhado aSecretaria de
Estado da Educacéo e do Esporte do Parana para registro.

Art. 95 . A reclassificacdo poderd ser realizada, preferencialmente, como verificagdo da
possibilidade de avanco em qualquer ano/série/bloco/carga horéaria das disciplinas da Educacédo
Basica, quando devidamente demonstrado o desempenho escolar do estudante, sendo vedada a
reclassificagéo para a conclusédo do Ensino Médio.

Art. 96 . A Equipe Pedagdgica e docente da instituicdo de ensino, quando constatar a possibilidade
de avanco de aprendizagem apresentado pelo estudante, devera comunicar ao NRE para que este
proceda orientacdo e acompanhamento do processo de reclassificacéo, quanto aos preceitos legais,
éticos e das normas que o fundamentam.

Art. 97 . Cabe a Comissao, constituida pela Equipe Pedagdégica e docente da instituicdo de ensino,
elaborar ata referente ao processo de reclassificagdo, anexando os documentos que registrem 0s
procedimentos avaliativos realizados, para que sejam arquivados na Pasta Individual do estudante.

Art. 98 . O estudante reclassificado deve ser acompanhado pela Equipe Pedagdgica, no prazo de
02 anos quanto aos seus resultados de aprendizagem.

Art. 99 . O resultado do processo de reclassificacdo sera registrado em ata e integrard a Pasta
Individual do estudante.

Art. 100 . O resultado final do processo de reclassificacédo realizado pela instituicdode ensino sera
registrado no Relatério Final, a ser encaminhado a SEED.

Art.101 . A classificacdo e reclassificacdo sdo vedadas para a etapa inferior a anteriormente

cursada.

SUBSECAOQ Il
DA ADAPTACAO

Art. 102 . A adaptacéo de estudos de disciplinas é atividade didatico-pedagdgica desenvolvida sem
prejuizo das atividades previstas na Proposta Pedagogica Curricular,para que o estudante possa
seguir o novo curriculo.

Art. 103 . A adaptacao de estudos far-se-4 pela Base Nacional Comum Curricular/Formacéao Geral
Basica - FGB

Art. 104 . A adaptacao de estudos sera realizada durante o curso.
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Art. 105 . A efetivacdo do processo de adaptacao sera de responsabilidade da Equipe Pedagogica
e docente, que deve especificar as adaptacdes a que o estudante esté sujeito, elaborando um plano
préprio, flexivel e adequado ao estudante ndo sendo obrigatdria a frequéncia.

SUBSECAO IV
DA REVALIDACAO E EQUIVALENCIA DE ESTUDOS FEITOS NO EXTERIOR

Art. 106 . Revalidacao de estudos sao procedimentos administrativos para conferirvalidade
nacional a estudos realizados em outros paises.

Art. 107 . Deverao constar dos procedimentos para a pretensao de revalidagdo:

| apresentacdo dos documentos escolares estrangeiros, autenticados pelo cénsul
brasileiro da jurisdigdo do local onde foram realizados os estudos ou, na impossibilidade
disso, pelo cbnsul do pais de origem no Brasil, ressalvados os documentos expedidos
pelos paises integrantes do Mercado Comum do Sul (Mercosul) e os acordos
internacionais.

Il apresentagéo dos documentos escolares pelo estudante interessado, traduzidos para a
Lingua Portuguesa, mediante tradugdo juramentada, ressalvados os documentos
expedidos pelos paises integrantes do Mercosul e os acordos internacionais.

Paragrafo Unico. Os procedimentos acima descritos ndo se aplicam aosestudantes migrantes,
refugiados, apatridas e solicitantes de refligio.

Art. 108 . O direito de matricula de estudantes migrantes, refugiados, apatridase solicitantes de
reflgio nas redes publicas de educacao basica brasileira deve ser assegurado de imediato sem
discriminacdo em razdo de nacionalidade ou condicdo migratoria, independentemente de
documentacdo comprobatéria de escolaridade anterior.

8 1° Nao consistird em Obice a matricula;

| a auséncia de traducao juramentada de documentacdo comprobatéria de escolaridade
anterior, de documentacgéo pessoal do pais de origem, de registro Nacional Migratorio
(RNM) ou Documento Provisério de Registro Nacional Migratério (DP-RNM);

Il a situagdo migratdria irregular ou expiracdo dos prazos de validade dosdocumentos
apresentados.

§ 2° Na auséncia de documentacédo escolar que comprove escolarizacdo anterior,0s estudantes nas
situagBes elencadas no caput deste artigo terdo direito a processo de avaliacio/classificagéo,
garantindo-lhes a matricula em ano, série, etapa ou outra formade organiza¢édo da Educacao Bésica,
conforme o seu desenvolvimento e faixa etéria.

§ 3° A classificacdo para insercdo no nivel e ano escolares adequadosconsiderara a idade e o
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grau de desenvolvimento do estudante, podendo ocorrer por:

| equivaléncia, quando o estudante apresentar documentacédo do pais de origem;

Il avaliagdes sisteméaticas, no inicio e durante o processo de inser¢do nos anosescolares,
considerada a idade do estudante;

[Il reconhecimento de competéncias para efeitos de cumprimento de
exigénciascurriculares do Ensino Médio, inclusive com relacdo a Educacéo Profissional
Técnica de nivel médio;

IV certificagdo de saberes, por meio do Exame Nacional para Certificagdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou outros examesautorizadospela
LDB.

§ 4° A instituicbes de ensino deve organizar a forma de acolhimento dos estudantes migrantes,
baseada nas seguintes diretrizes:
| ndo discriminacao;
Il prevencao ao bullying, racismo, xenofobia e ndo segregacao;
[Il capacitacdo de professores e funcionarios sobre praticas de inclusdo deestudantes
estrangeiros;
IV oferta de ensino de portugués como lingua de acolhimento aqueles quedetiverem
pouco ou nenhum conhecimento da lingua portuguesa.

Art. 109 . Cabera ao Conselho Estadual de Educacdo do Parand manifestar-sesobre eventual
equivaléncia de estudos ou de curso que ndo tenha similar no Sistema de Ensino do Brasil.

Art. 110 . Concluida a revalidacao e/ou declarada a equivaléncia, os atos e documentos serao
registrados e arquivados na Secretaria de Estado da Educacao e doEsporte do Parana e integrardo
a pasta individual do estudante.

Art. 111 . A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia de estudos incompletoscursados no
exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental ou Médio.

Art. 112 . A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia e revalidacdo de estudos completos
realizados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental, aos estudantes que pretendem
efetuar matricula no Ensino Médio. Caso ndo oferte, devera encaminhar os estudantes para
revalidacao e equivaléncia de estudos completosdo Ensino Fundamental a uma instituicdo de ensino
credenciada pela legislacdo vigente.

Art. 113 . A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia e a revalidacdo de estudos completos
realizados no exterior correspondentes ao Ensino Fundamental e Médio somente para as
instituicdes de ensino credenciadas pela legislacdo vigente.

Art. 114 . A instituicdo de ensino, para a equivaléncia e a revalidacdo de estudos completos e
incompletos, seguira orientac6es emanadas da SEED e observaré:

I. legalizacdo dos documentos escolares expedidos pelos paises signatarios da
Convencédo de Haia, por meio da aposi¢cdo da Apostila da Convencéo de Haia, emitida
pelas autoridades competentes de cada pais;
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Il. legalizacdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises ndo signatarios da
Convencéao de Haia, devera ser efetuada pelo consul brasileiro da jurisdi¢ao;
[1l. documentos escolares encaminhados por via diplomatica e os expedidos na Franca e
nos paises do Mercado Comum do Sul — MERCOSUL, ndo necessitam de legalizacao;
IV. a existéncia de acordos e convénios internacionais;
V. documentos escolares originais, exceto os de LEM Espanhol, devem ser traduzidos por
tradutor juramentado do Brasil;

VI. as normas de transferéncia e aproveitamento de estudos constantes na legislacédo
vigente.

Art. 115 . Apos a equivaléncia e revalidacdo de estudos completos serd expedidoo competente
certificado de concluséao.

Art. 116 . A matricula no Ensino Médio somente poderd ser efetivada ap6s a equivaléncia e
revalidacdo de estudos completos do Ensino Fundamental.

Art. 117 . A matricula do estudante proveniente do exterior, que ndo apresentar documentagéo
escolar, far-se-4 mediante processo de classificacdo, previsto na legislacéo vigente.

Paragrafo Unico - O estudante que ndo apresentar condi¢cdes imediatas para classificacdo sera
matriculado na série compativel com sua idade em qualquer época doano, ficando a instituicdo de
ensino obrigada a elaborar plano préprio.

Art. 118 . A matricula de estudantes oriundos do exterior, com periodo letivo concluido depois de
ultrapassados 25% do total de horas letivas previstas no CalendarioEscolar, far-se-4 mediante
classificacéo, aproveitamento e adaptacao, previstos na legislacéo vigente, independentemente da
apresentagéo de documentagédo escolar de estudos realizados.

Art. 119 . Cabera ao CEE/PR decidir sobre a equivaléncia de estudos ou de cursosque ndo tenham
similar no Sistema de Ensino do Brasil.

SUBSECAO V
DA REGULARIZACAO DE VIDA ESCOLAR

Art. 120 . O processo de regularizagdo de vida escolar é de responsabilidade do diretor do
estabelecimento de ensino, sob a supervisdo do Nucleo Regional de Educacao, conforme normas
do Sistema Estadual de Ensino.

§ 1° - Constatada a irregularidade, o diretor do estabelecimento dara ciéncia imediata ao Nucleo
Regional de Educacdo8 2° - O Nucleo Regional de Educacdo acompanhard o processo
pedagdgico e administrativo, desde a comunicagéo do fato até a sua conclusao.

§ 39 - Ao Nucleo Regional de Educacéo cabe a emissédo do ato de regularizagéo.

§ 4° - Tratando-se de transferéncia com irregularidade, caberd a direcdo da escola registrar os
resultados do processo na documentacédo do aluno.
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Art. 121 . No caso de irregularidade detectada apds o encerramento do curso, o aluno ser&
convocado para exames especiais a serem realizados no estabelecimento de ensino em que
concluiu o curso, sob a supervisdo do Nucleo Regional de Educacao.

§ 1° - Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais no estabelecimento de ensino
em que o aluno concluiu o curso, o Nucleo Regional de Educacdo devera credenciar
estabelecimento devidamente reconhecido.

Art. 122 . No caso de insucesso nos exames especiais, o aluno podera requerer nova
oportunidade, decorridos, no minimo, 60 (sessenta) dias, a partir da publicacao dos resultados.

SECAOV
DA FREQUENCIA

Art. 123 . E obrigatéria, ao aluno, a frequéncia minima de 75% do total da carga horéria do periodo
letivo, para fins de promocéao.

Art. 124 . E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com acompanhamento
pedagdgico do estabelecimento de ensino, como forma de compensacao da auséncia as aulas, aos
alunos que apresentarem impedimento de frequéncia, conforme as seguintes condi¢des, previstas
na legislacéo vigente:
|. portadores de afeccdes congénitas ou adquiridas, infec¢Bes, traumatismos ou outras
condi¢bes moérbidas;
[l. gestantes.

Art. 125 . E assegurado o abono de faltas ao aluno que estiver matriculado em Orgdo de Formag&o
de Reserva e que seja obrigado a faltar a suas atividades civis, por for¢a de exercicios ou manobras,
ou reservista que seja chamado para fins de exercicio de apresentagéo das reservas ou cerimonias
civicas, do Dia do Reservista.

Paragrafo Unico - As faltas tratadas no caput deste artigo deverdo ser assentadas no Livro
Registro de Classe, porém, ndo serdo consideradas no computo geral das faltas.

Art. 126 . A relacdo de alunos, quando menores de idade, que apresentarem quantidade de faltas
acima de 50% do percentual permitido em lei, serd encaminhada ao Conselho Tutelar do
Municipio, ou ao Juiz competente da Comarca e ao Ministério Publico.

SECAO VI

DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM, DA RECUPERACAO DE ESTUDOS E DAPROMOCAO

Art. 127 . A avaliagdo é uma pratica pedagdgica essencial ao processo deaprendizagem, tendo
como atribuicdo acompanhar, analisar e possibilitar novas oportunidades na evolucdo da
aprendizagem dos estudantes.
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Art.128 . A avaliacdo € continua, cumulativa e processual, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobreos de eventuais provas finais.

Paragrafo Unico - Dar-se-a relevancia a atividade critica, a capacidade de sintese e a elaboracdo
pessoal, sobre a memorizagao.

Art. 129 . A avaliacéo é realizada a partir dos objetivos de aprendizagens, utilizando metodologias
e instrumentos diversificados, coerentes com as concepcoes efinalidades educativas expressas no
PPP.

Paragrafo Gnico - E vedado submeter os estudantes a uma unica oportunidade ou Unico
instrumento de avaliacdo para analise da apropriacdo dos conhecimentos adquiridos por estes.

Art. 130 . Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar serdo elaborados em consonéancia
com a organizagdo curricular e descritos no PPP.

Art. 131 . A avaliacdo devera utilizar procedimentos que assegurem o acompanhamento do pleno
desenvolvimento do estudante, evitando-se a comparagao entre si.

Paragrafo unico - A avaliacdo dos estudantes da Educacdo Especial devera serflexibilizada,
adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e temporalidadede forma a atender as
especificidades de cada estudante.

Art. 132 . O resultado da avaliagdo deve proporcionar dados que permitam a reflexdo sobre a acdo
pedagdgica, contribuindo para que a instituicdo de ensino possa reorganizar conteudos,
instrumentos e métodos.

Art. 133 . Na avaliagéo dos estudantes devem ser considerados os resultados obtidos durante todo
o periodo letivo, num processo diagnéstico, continuo e cumulativo, expressando 0 seu
desenvolvimento escolar, tomado na sua melhor forma.

Art. 134 . Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o periodo letivo, pelos
estudantes e pelos professores, observando os avancos e as necessidades detectadas para o
estabelecimento de novas ac¢des pedagdgicas.

Art. 135 . A recuperacdo de estudos € direito de todos os estudantes da educagdo basica,
independente do nivel de apropriacdo dos conhecimentos basicos.

Paragrafo unico - Para os estudantes de baixo rendimento escolar, a recuperacao de estudos deve
oportunizar apropriacdo dos conhecimentos basicos, possibilitando superacdo do seu rendimento
escolar.

Art. 136 . A recuperacao de estudos dar-se-a de forma permanente e concomitante ao processo de
ensino-aprendizagem.

Art. 137 . A recuperacdo de estudos deverd ser organizada com atividadessignificativas, por meio
de procedimentos didatico-metodologicos diversificados que priorizem a aprendizagem dos
conteudos.
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Parégrafo Unico - A proposta de recuperacdo de estudos devera indicar a area de estudos e 0s
conteudos da disciplina. As atividades de recuperagéo deverdo ser planejadas, preferencialmente,
durante a hora-atividade dos professores, em conjunto com a Equipe Pedagdgica da instituicdo de
ensino tendo como o objetivo a aprovacdo do estudante, quando este tiver condicBes de
acompanhar a série/ano seguinte.

Art.138 . A recuperacao de estudos desenvolvida na instituicdo ndo interfere no cumprimento do
calendario escolar, uma vez que ela se efetiva no ano letivo regular, consequentemente o0s
estudantes nao poderdo ser dispensados das suas atividades escolares.

Art.139 . A instituicdo de ensino tem autonomia para planejar e desenvolver as a¢c6es pedagdgicas
gue promovam a retomada dos conteudos, definindo critérios para utilizacao das “notas”, cabendo
aos docentes deliberar e acompanhar, em conjunto coma equipe pedagdgica.

Art.140 . Todas as decisbes tomadas e os procedimentos adotados durante o periodo do
planejamento e da execugdo das acdes de avaliacdo, recuperagdo da aprendizagem deverao
ser registrados pela instituicdo de ensino.

Art. 141 . A avaliacao da aprendizagem tera os registros de notas expressos em uma escala de 0
(zero) a 10,0 (dez).

Art. 142 . Os alunos dos anos finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, que
apresentarem frequéncia minima de 75% do total de horas letivas e média anual igual ou superior
a 7,0 (sete virgula zero) em cada disciplina, serdo considerados aprovados ao final do ano letivo.
Paragrafo Unico — Para célculo da média anual sera usada a seguinte férmula:

MA. =1°B.+2°B.+3°B.+4°B.=7,0
4

Art. 143 . A promocdo é o resultado da avaliacdo do aproveitamento escolar dos estudantes, aliada
a apuracédo da sua frequéncia.

Art. 144. Na promocgéo ou certificacdo de concluséo, para os anos finais do Ensino Fundamental,
Ensino Médio média final minima exigida é de 7,0 (sete virgula zero), observando a frequéncia
minima de 75%(setenta e cinco por cento) da carga horaria exigida por lei.

Art. 145 . Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio e que
apresentarem frequéncia minima de 75%(setenta e cinco por cento) do total da carga horéaria do
curso e média anual igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) em cadadisciplina, serdo considerados
aprovados ao final do ano letivo.

Paragrafo unico - Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os estudantes que
demonstrarem apropriacéo dos conteidos minimos essenciais e que demonstrem condicdes de dar
continuidade de estudos nos anos, séries, periodos, etapas, ciclos, semestres e blocos seguintes.

Art. 146 . Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental e do EnsinoMédio serdo
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considerados retidos ao final do ano letivo quando apresentarem:

I. frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga
horaria do curso,independentemente do aproveitamento escolar;

II. média inferior a 7,0 (sete virgula zero) em cada disciplina, mesmo que a frequéncia
sejasuperior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria do curso apés
recuperacao.

Art. 147 . Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo serdo devidamente
inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedicdo de documentacéo escolar.

SECAO VI
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 148 . O Calendéario Escolar sera elaborado atendendo a legislacdo vigente e as normas
emanadas da SEED.

Art. 149 . O calendério escolar, aprovado pelo Conselho Escolar, devera ser submetido pela
instituicao de ensino ao NRE, para apreciacdo no ano anterior a sua efetivagao, seguindo instrugéo
especifica da SEED.

Art. 150 . No calendario escolar, todas as exce¢des devem estar descritas, assim como a reposicao
caso necessario, sendo que esta somente entrard em vigor apés a aprovacao pelo Conselho Escolar
e pela mantenedora.

Art. 151 . O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias letivos previstos para cada
etapa e modalidade.

Art. 152 . O ano letivo somente sera considerado encerrado apés o cumprimento integral do
Calendario Escolar homologado.

Paragrafo unico. O Calendario Escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, assim como
as climaticas, epidémicas, pandémicas, econémicas, sem com isso reduzir o numero de horas aula
gue foram suspensas e assegurar que as atividades possam ser realizadas de forma a garantir o
padrdo de qualidade previsto no inciso IX do artigo 3° da LDBEN e inciso VII do Art. 206 da
Constituicdo Federal.

SECAO VIII
DOS REGISTROS E ARQUIVOS ESCOLARES

Art. 153 . A escrituracdo e o arquivamento de documentos escolares tém como finalidade
assegurar, em qualquer tempo, a verificagao de:

I. identificacdo de cada estudante;
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II. regularidade de seus estudos;
[1l. autenticidade de sua vida escolar.

Art. 154 . Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sdo escriturados em livros e
fichas padronizadas em formato digital, observando-se os regulamentos e disposi¢cBes legais
aplicaveis.

Art. 155 . Os livros de escrituracdo escolar em forma digital devidamente identificados,
imprescindiveis a identificacdo e comprovacdo dos atos que se registrarem, datas e
assinaturas que os autentiguem, assegurando, em qualquer tempo,a identidade do estudante,
regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 156 . A instituicdo de ensino devera dispor de documentos escolares para 0s registros
individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.

Art. 157 . S&o documentos de registro escolar:

|. Requerimento de Matricula;
Il. Ficha Individual;
I1l. Parecer Descritivo Parcial e Final;
IV. Historico Escolar;
V. Diploma;
VI. Certificado;
VIl. Relatério Final;
VIII. Ficha de Registro de Nota e Frequéncia
IX. Livro Registro de Classe - LRC.
X. Livro de Registro de Classe Online — LRCO

SUBSECAO |
DA ELIMINACAO DE DOCUMENTOS ESCOLARES

Art. 158 . A eliminagdo consiste no ato de destruicdo por fragmentacdo de documentos
escolares que ndo necessitam permanecer em arquivo escolar, com observancia as normas de
preservacdo ambiental e aos prazos dispostos na legislagdo em vigor.

Art. 159 . A Direcao do Colégio Guairaca, periodicamente, determinard a selecao dos
documentos existentes nos arquivos escolares, sem relevancia probatéria, a fim de serem retirados
e eliminados.

Art. 160 . Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares:
|. pertinentes ao estabelecimento de ensino
a. Livro Registro de Classe, ap0s 5 (cinco) anos;
b. planejamentos didatico-pedagdgicos, apods 2 (dois) anos;
c. calendarios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas, apos 5
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(cinco) anos;

II. referentes ao corpo discente:
a. Livro Registro de Classe, ap0s 5 (cinco) anos;
b. planejamentos didatico-pedagdgicos, apés 2 (dois) anos;
c. calendarios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas, apos 5
(cinco) anos;

[1l. referentes ao corpo discente:
a. instrumentos utilizados para avaliagdo, apés 1 (um) ano;
b. documentos inativos do aluno: Requerimento de Matricula, apés 1 (um) ano; Ficha
Individual, apos 5 (cinco) anos; e Ficha Individual com requerimento de transferéncia, apos
1 (um) ano.
c. Livro Registro de Classe, apés 5 (cinco) anos;
d. planejamentos didatico-pedagdgicos, apos 2 (dois) anos;
e. calendérios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas, apos
5 (cinco) anos;

Art. 161 . Para a eliminacéo dos documentos escolares serd lavrada Ata, na qual deverdo constar
a natureza do documento, o nome do aluno, o ano letivo e demais informacdes que eventualmente
possam auxiliar na identificacdo dos documentos destruidos.

Paragrafo Unico - A referida Ata no caput deste artigo deve ser assinada pelo Diretor, Secretario
e demais funcionérios presentes.

SECAO IX
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 162. A avaliacao institucional ocorrerd por meio de mecanismos criados pelo estabelecimento
de ensino.

Paragrafo Unico - A avaliagdo institucional ocorrera anualmente, preferencialmente no fim do
ano letivo, e subsidiara a organizacdo do Plano de A¢éo da Escola no ano subsequente.

SECAO X
DOS ESPACOS PEDAGOGICOS

Art. 163 . A biblioteca é um espaco pedagdgico democratico com acervo bibliografico a disposicao
de toda a comunidade escolar.

Art. 164 . A biblioteca tem Regulamento especifico, elaborado pela equipe pedagdgica e aprovado
pelo Conselho Escolar, no qual consta sua organizacéo e funcionamento.

§ 1° - A biblioteca estara sob a responsabilidade de integrante do quadro técnico-administrativo,
indicado pela direcdo, o qual tem suas atribuicbes especificadas neste Regimento Escolar.

Art. 165 . Os laboratoérios sdo espacos pedagogicos para uso dos professores e alunos, com
Regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Escolar, que tem por finalidade auxiliar a
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compreensdao de conteudos trabalhados nas disciplinas.
Paragrafo Unico - O profissional responsavel pelos laboratérios tem suas atribuicBes
especificadas neste Regimento Escolar.

Art. 166 . O Laboratério de Informatica € um espaco pedagogico para uso dos professores e alunos,
com Regulamento préprio aprovado pelo Conselho Escolar, que tem por finalidade auxiliar a
compreensdo de contetdos trabalhados nas diferentes disciplinas do Ensino Fundamental e
Médio, como uma alternativa metodoldgica diferenciada.

Paragrafo Unico - O Laboratério de Informatica é de responsabilidade de integrante do quadro
técnico-administrativo, indicado pela dire¢do, com dominio bésico da ferramenta, e suas
atribuicbes estdo especificadas neste Regimento Escolar.

TiTULO NI
DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DACOMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO |
DA EQUIPE GESTORA E DOCENTES

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 167 . Aos Docentes, Equipe Pedagdgica, Coordenacao e Direcao, sao garantidos os seguintes
direitos:

I. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacdo e no
desempenho de suas funcgoes;

Il. participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola,
Regimento Escolar e Regulamentos Internos;

[Il. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos do
proprio estabelecimento de ensino, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional;

IV. propor aos diversos setores do estabelecimento de ensino agbes que viabilizem um
melhor funcionamento das atividades;

V. requisitar ao setor competente o material necessario a sua atividade, dentro das
possibilidades do estabelecimento de ensino;

VI. propor acdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de ensino, da
avaliacdo do processo pedagdgico, da administracdo, da disciplina e das relacdes de
trabalho no estabelecimento de ensino;

VII. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da escola para o
desenvolvimento de suas atividades;

VIII. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no Conselho
Escolar e associacdes afins;

IX. participar de associacdes e/ou agremiacdes afins;

X. participar da definicdo da Proposta Pedagdgica Curricular da escola e sua Matriz
Curricular;

Xl. ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacédo continuada;
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XIl.
XIII.
XIV.

XV.

ter acesso as orientacdes e normas emanadas da mantenedora;
participar da Avaliacao Institucional,

tomar conhecimento das disposi¢cfes do Regimento Escolar e do(s) Regulamento(s)
Interno(s) do estabelecimento de ensino;

ter assegurado gozo de férias previsto em lei.

SECAOII

DOS DEVERES

Art. 168 . Aos docentes, Equipe Pedagogica, Coordenacado e Direcdo, além dasatribuicdes
previstas neste Regimento Escolar, compete:

VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVIII.
XIX.
XX.

ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas efetivas de
trabalho e, quando convocado, para outras atividades programadas e definidas pelo
coletivo;

cumprir e fazer cumprir o Calendario Escolar;
comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

. possibilitar que a instituigdo de ensino cumpra a sua fungdo, no ambito de sua

competéncia,;

. desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de igualdade

de condicdes para 0 acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes na instituicdo de
ensino;

elaborar tarefas domiciliares aos estudantes impossibilitados de frequentara instituicdo
de ensino;

promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;
manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho escolar;

. colaborar com as atividades de articulacdo da instituicdo de ensino com asfamilias e a

comunidade;

. comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro representante do seu

segmento;

contribuir na elaboracéo e implementacdo do PPP, Regimento Escolar e Regulamentos
Internos;

acompanhar a definicho da Proposta Pedagdgica Curricular/Plano de Curso da
instituicdo de ensino e sua Matriz Curricular, conforme normas emanadas da SEED;

cumprir as diretrizes definidas no PPP/Proposta Pedagogica Curricular;

cumprir rigorosamente o contido no Programa de Combate ao AbandonoEscolar;
zelar pela manutencédo e conservacao das instalacdes escolares;

cumprir as atribui¢cdes inerentes ao seu cargo;

comunicar aos 6rgados competentes quanto a frequéncia dos estudantes,para tomada
das ac0es cabiveis;

atender aos estudantes independentemente de suas condi¢cdes deaprendizagem;
solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dosestudantes;

discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso obrigatériodo uniforme,
encaminhando pedagogicamente as situacdes;
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XXI. zelar pela conservacao e preservagao das instalacdes escolares;

XXII. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianca
ou adolescente, tal como contra crianca ou adolescente;

XXIII. denunciar situagbes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

XXIV. respeitar toda identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer membro da
comunidade escolar;

XXV. assegurar o sigilo do nome de registro de civil de estudante respeitando sua identidade
de género;
XXVI. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme legislacéo vigente;

XXVII. contribuir com as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas pelos o6rgaos
competentes, de forma a garantir a protecao a saude coletiva,

XXVIII. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou infracionais,
promovendo a prevencao e a mediacdo de conflitos;

XXIX. participar das a¢des de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de propor medidas
de prevencéo as violéncias;
XXX. tomar conhecimento das disposi¢cfes contidas no Regimento Escolar;
XXXI. orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme;
XXXII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 169 . A Direcao do Colégio Guairacéd implementara de forma integrada as medidas sanitarias de
prevencdo recomendadas pelos érgdos competentes garantindo a protecdo dos membros da
comunidade escolar.

Paragrafo Unico - Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de
ensino, considerando a legislacéo vigente.

Art. 170 . Para os casos de ato infracional, devera a Equipe Gestora:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao ConselhoTutelar, em
atendimento ao disposto na legislagéo.

8§ 2° Quando praticado por adolescentes a partir de 12 anos até 18 anos incompletos, comunicar a
autoridade policial, imediatamente, e em seguida ao ConselhoTutelar ou a Promotoria de Justica da
Infancia e da Juventude.

§ 3° Nao permitir prejuizo a frequéncia do estudante na instituicdo de ensino,salvo decreto de
internagdo provisoria.

Art, 171 — Todos os atos infracionais serao comunicados aos responsaveis legais pelo aluno e
registrado em ata especificas.
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SECAO Il

DAS PROIBICOES

Art. 172 . Aos Docentes, Equipe Pedagdgica, Coordenacgéo Direcao sao vetados:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

tomar decisbes individuais que venham a prejudicar o processo pedagogico;

ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento especializado
remunerado aos seus estudantes nas dependéncias dainstituicdo de ensino ou fora
dela;

retirar sem a devida permissédo do 6rgao competente, qualquer documento ou material
pertencente a instituicdo de ensino, ou de utiliza-los;

. ocupar-se com atividades alheias a sua fungéo, durante o periodo de trabalho;
. impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino, quando no

desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar.

receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino, durante o periodo
de trabalho, sem a prévia autorizacdo do 6rgdo competente;

expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da comunidadea situagdes
constrangedoras;

ausentar-se da instituicdo de ensino, durante sua jornada de trabalho, sem prévia
autorizacdo do 6rgdo competente;

. transferir para outras pessoas 0 desempenho do encargo que lhe foi confiado;
. utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletrénicos que néo estejam vinculados ao

processo ensino-aprendizagem;

divulgar, por qualguer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacdo da Direcao;
promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de qualquer natureza,
envolvendo o nome do Colégio Guairaca, sem préviaautorizacdo da Direcdo ou do
Conselho Escolar;

comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de ingestdo ou uso
de substancias psicoativas ilicitas;

discriminar, usando de violéncia simbdlica e agredindo fisicamente ou verbalmente
qualquer membro da comunidade escolar;

Art. 173 . A pratica de atos de indisciplina realizados pelos estudantes ndo poderaresultar na
aplicacdo, por parte das autoridades escolares, em sanc¢des que impegam oexercicio do direito
fundamental a educacéo por parte das criancas e adolescentes.

Art. 174 . Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar serdo apurados

ouvindo os

envolvidos e registrado em ata.
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CAPITULO I
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

SECAO |

DOS DIREITOS

Art. 175 . Ao Corpo Técnico administrativo, além dos direitos que lhes sdoassegurados tém
ainda, as seguintes prerrogativas:

VI.
VII.
VIII.

ser respeitado na condicdo de profissional atuante na é&rea da educacdo e no
desempenho de suas fungoes;

. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos,

ofertados pelo Colégio Guairaca, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional;

. colaborar na implementacdo da Proposta Pedagdgica Curricular/Plano de Curso

definida no PPP/PPC;

. utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais dainstitui¢cao,

necessarios ao exercicio de suas funcgoes;

. requisitar o0 material necessério a sua atividade, dentro das possibilidadesdo Colégio

Guairaca;

sugerir aos diversos setores de servicos do Colégio Guairaca, acdes que viabilizem
um melhor funcionamento de suas atividades;

votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar eassociacdes afins;
participar de associacdes ou agremiacdes afins;

ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacao continuada;

. ter assegurado o gozo de férias previsto em lei.

SECAO Il

DOS DEVERES

Art. 176 . Ao Corpo técnico administrativo compete:

VI.
VII.
VIII.

. ser assiduo, comparecendo pontualmente ao Colégio Guairaci nas horasefetivas de

trabalho e, quando convocado, para outras atividades /das e definidas pelo coletivo;
cumprir e fazer cumprir os horérios e Calendério Escolar;
comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

. desempenhar sua funcédo de modo a assegurar o principio constitucional de igualdade

de condi¢Bes para 0 acesso e a permanéncia do estudante na instituicdo de ensino;

. promover rela¢des cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho escolar;
colaborar na realizacao dos eventos do Colégio Guairaci quandoconvocado;

comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membrorepresentante do seu
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XI.
XII.
XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

segmento;

. zelar pela manutencao e conservacao das instalacdes escolares;
. contribuir com as atividades de articulagdo da instituicdo de ensino com asfamilias e a

comunidade;

cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

respeitar toda identidade de género e a orientagdo sexual de qualquer membro da
comunidade escolar;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando suaidentidade de
género;

denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

contribuir com as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas pelos o6rgéos
competentes, de forma a garantir a protecdo a saude coletiva;

participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou infracionais,
promovendo a prevencao e a mediacao de conflitos; participar das acdes de mobilizagédo
com a comunidade escolar a fim de propor medidas de prevencgéao as violéncias;

prevenir situacdes de bullying estabelecendo medidas que promovam a cultura de
Educacdo em Direitos Humanos;

denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contraa populacdo
infanto-juvenil, conforme legislacdo vigente;

tomar conhecimento das disposi¢cfes contidas no Regimento Escolar e dosregulamentos
internos da instituicdo de ensino;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAOQ Il

DAS PROIBICOES

Art. 177 . Aos funcionarios tecnicos administrativos e laboratoristas é proibido:

VII.

tomar decisdes individuais que venham prejudicar o processo pedagolgico e o
andamento geral da instituicdo de ensino;

. retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente ao Colégio Guairaca, sem

a devida permisséo do 6rgdo competente;

. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou verbalmente qualquer

membro da comunidade escolar;

. ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horario de trabalho sem aprévia

autorizacdo do setor competente;

. ocupar-se com atividades alheias a sua funcao, durante o periodo de trabalho;
VI.

receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino durante o periodo
de trabalho, sem prévia autorizacdo do 6rgdo competente;

expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidadea situacfes

54



VIII.

XI.

XIl.

XIII.

constrangedoras;

impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino, quando no
desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar;

. transferir a outra pessoa o0 desempenho do encargo que lhe foi confiado;
. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou

indiretamente o nome do Colégio Guairaca, sem prévia autorizacdoda Direcédo ou do
Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas oucampanhas de qualquer
natureza, que envolvam o nome da instituicdo de ensino, sem a prévia autorizagdo da
Direcao;

comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de ingestdo ou uso
de substancias psicoativas ilicitas;

fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

Art. 178 . Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolarserdo apurados,
ouvindo os envolvidos e registrando 0os acontecimentos em ata, com asrespectivas assinaturas.

CAPITULO 1Il
DOS ESTUDANTES

SECAO |

DOS DIREITOS

Art. 179 . Aos estudantes, regularmente matriculados no Colégio Guairaca de qualquer nivel, no
exercicio da liberdade de consciéncia e de crenca além dos direitos que Ihes sé&o assegurados pela
Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional e suas alteracdes, Estatuto
da Crianca e do Adolescente e demais legislacdes vigentes, sdo garantidos:

VI.
VII.

VIII.

condigcbes para 0 acesso e permanéncia no Colégio Guairaca asseguradas pelo
principio constitucional de igualdade;

ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da fungéo do Colégio Guairaca;;
ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagodgico do Colégio Guairaca de
ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas por motivo de enfermidade ou
gestacédo, mediante laudo médico;

. ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para oexercicio de suas

funcdes e atualizados em suas areas de conhecimento;

. acesso a todos os conteados previstos na Proposta Pedagoégica

Curricular/Plano de Curso do Colégio Guairaca;

ser informado sobre o Sistema de Avaliagdo do Colégio Guairacé;

acompanhar seu aproveitamento escolar e sua frequéncia, no decorrerdo processo de
ensino-aprendizagem;

ter recuperacao de estudos, no decorrer do ano letivo, com diferentes metodologias que
possibilitem sua aprendizagem;

. contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do contidono disposto

deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho Escolar e instancias
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XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.
XVI.
XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVII
XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.
XXX,

superiores;

. solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crian¢ca ou adolescente, revisdo do

resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo maximo de 48 horas uteis, a
partir da sua divulgacéo;

utilizar os servigos, as dependéncias escolares e 0s recursos materiais do Colégio
Guairaca, de acordo com as normas estabelecidas nos regulamentos internos;

solicitar orientacao dos diversos setores do Colégio Guairaca;

participar das aulas e das demais atividades escolares;

participar de forma representativa na construcao, acompanhamento eavaliacao do PPP;
ter assegurada a pratica, facultativa, da Educacao Fisica, nos casos previstos em lei;
requerer transferéncia, quando maior ou quando criancga e adolescente pormeio dos pais
ou responsaveis;

requerer, previamente, prova, aula ou atividades a critério do Colégio Guairaca, em razao
de sua auséncia por motivo de guarda religiosa, conformelegislacao vigente;

reposicao das aulas e contetdo, cumprindo o minimo de 800 horas e 200 dias letivos
de efetivo trabalho escolar, conforme previsto na LDBEN e na instru¢éo de Calendario
Escolar vigente;

serem representados no Conselho Escolar pelos seus pais ou responsaveis, que terdo
direito a voz e ao voto e assinatura, representando os interesses do segmento —
estudantes - quando menores de 16 anos;

votar e assinar pelo segmento que representam estudantes - maiores de 16 e menores
de 18 anos - devem estar assistidos pelos seus pais ou responsaveis legais;

participar do Grémio Estudantil;

representar ou fazer-se representar nas reunides do Pré-Conselho, e do Conselho de
Classe;

Realizar atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante atestado
médico;

ausentar-se de prova ou de aula marcada, mediante prévio e motivado requerimento,
para dia em que, segundo 0s preceitos de sua religido, sejavedado o exercicio de tais
atividades, devendo-se Ihe atribuir, prova ou aulade reposi¢do, observado os parametros
curriculares e o plano de aula do dia da auséncia do estudante;

atendimento de escolarizagdo hospitalar, quando impossibilitado de frequentar a
instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em virtude de situagdo de
internamento hospitalar;

ter registro de carga horaria cumprida pelo estudante, no Histérico Escolar,das atividades
pedagdgicas complementares;

requerer por escrito, a insercdo do nome social em registros escolares internos,
conforme legislacéo vigente;

. ser respeitado, sem qualquer forma de discriminacéo;

ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nhome social, no ambito
escolar;

denunciar situacbes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

ambiente escolar que promova uma Educacdo em Direitos Humanos e derespeito as
diversidades;

receber AEE, quando necessario.

reunir-se com outros estudantes para organizar, dentro dop Colégio Guairaca,
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agremiacBes de cunho cultural, civico, recreativo ou desportivo, nas condicbes
estabelecidas ou aprovadas pelo respectivo Diretor;

XXXIV. recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, ao gestorcompetente.
XXXV. ausentar-se das atividades escolares, segundo os preceitos de sua religidomediante

prévio e motivado requerimento;

SECAO II

DOS DEVERES

Art. 180 . Sao deveres dos estudantes:

VI.
VII.

VIII.
. providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado enecessério ao

XIl.
XIIl.

XIV.
XV.
XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.

conhecer as disposi¢cdes do Regimento Escolar e dos regulamentosinternos do Colégio
Guairaca, no ato da matricula;

. manter e promover relagdes de cooperagdo no ambiente escolar;
. realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;
. atender as determinacdes dos diversos setores do Colégio Guiairaca,nos respectivos

ambitos de competéncia;

. participar de todas as atividades curriculares programadas e desenvolvidaspelo Colégio

Guairaca;
cooperar na manutencdo da higiene e na conservacdo das instalagfes escolares;

zelar pelo patriménio publico, e em caso de dano intencional e comprovadaa sua autoria,
cabera encaminhamento aos 6rgdos responsaveis;

cumprir as agdes pedagogicas disciplinares propostas pelo Colégio Guairaca;

desenvolvimento das atividades escolares;

. tratar com respeito e sem discriminacéo professores, funcionérios ecolegas;
XI.

comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacfes e avisos gerais,
sempre que lhe for solicitado;

comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

cumprir Protocolo de Biossegurancga, contribuindo com as medidas sanitarias de
prevencdo recomendadas pelos 6rgdos competentes, de forma a garantir a protegéo a
saude coletiva;

manter-se em sala durante o periodo das aulas;
comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor competente;

apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe Pedagogica, aoentrar apos o
horério de inicio das aulas;

apresentar a Equipe Pedagogica o atestado médico ou justificativa dos pais ou
responsaveis, quando crianca ou adolescente, em caso de falta as aulas, no prazo
maximo de 48 horas;

zelar e devolver os livros didaticos recebidos e os pertencentes a bibliotecaescolar;

observar a organizagédo do horario semanal, deslocando-se para as atividades e locais
determinados, dentro do prazo estabelecido;

respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer membro da
comunidade escolar;

denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
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XXII.

XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.
XXX.
XXXI.

XXXII.

XXXIII.

identidade de género, de crenca religiosa, de territério, sofrido ou presenciado na
comunidade escolar;

denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contraa populacdo
infanto-juvenil conforme legislacao vigente;

participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina;
cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;
respeitar a propriedade alheia;

comparecer ao Colégio Guairaca devidamente uniformizado, quando o uso obrigatorio
do uniforme for aprovado pelo Conselho Escolar;

auxiliar no combate ao enfrentamento do racismo e discriminagfes que podem ocorrer
nas dependéncias do Colégio Guairaca, levando o casoquando ocorrido até a equipe
gestora;

manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por sua boaapresentacao
pessoal;

trajar corretamente o uniforme da instituicdo de ensino;
cumprir com as normas e valores dos CCM,;

apresentar-se corretamente e ter conduta exemplar no seu relacionamento com a
comunidade escolar e local.

em cumprimento aos preceitos religiosos as faltas do estudante serdoabonadas,
porém este devera realizar as atividades pedagdgicas;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

SECAO I

DAS PROIBICOES

Art. 181 . Ao estudante é vetado:

V.
V.

VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

prejudicar o processo pedagdgico e o bom andamento das atividadesescolares;
ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao processopedagdgico;
retirar sem a devida permissédo do 6rgdo competente, qualquer documento ou material
pertencente a instituicdo de ensino, utilizando-a;

trazer para o Colégio Guairaca qualguer material ndo pedagdgico;

ausentar-se do Colégio Guairacd sem prévia autorizagdo dos pais ouresponsaveis e
do 6rgao competente;

receber pessoas estranhas ao funcionamento do Colégio Guairaca;

discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente colegas,professores e
demais funcionarios do Colégio Guairaca;

expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da comunidade a
situagdes constrangedoras;

. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autoriza¢éo do respectivoprofessor;
. consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substéncia psicoativa licita ou

ilicita nas dependéncias do Colégio Guairaca, bem como comparecer as aulas sob efeito
de tais substancias;

fumar nas dependéncias do Colégio Guairaca;

utilizar-se de aparelhos eletrénicos na sala de aula, que ndo estejam vinculados ao

processo ensino-aprendizagem;
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XIll. danificar os bens patrimoniais do Colégio Guairaca ou pertences de seus colegas,
funcionarios e professores;

XIV. carregar material que represente perigo para sua integridade moral ou fisica ou de
outrem;

XV. divulgar, por qualquer meio de publicidade, acdes que envolvam direta ou indiretamente
0 nome do Colégio Guairacd, sem prévia autorizacdo da Direcdo ou do Conselho
Escolar;

XVI. promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
gualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia autoriza¢do da Direcao;

XVII. rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;
XVIII. utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino- aprendizagem;

XIX. impedir colegas de participar das atividades escolares ou incitad-los a auséncia.

SECAO IV

DAS ACOES PEDAGOGICAS, EDUCATIVAS E DISCIPLINARES APLICADAS AOS
ESTUDANTES

Art. 182 . O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma, as disposi¢des
contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as seguintes acoes:

I. orientacdo disciplinar com acgbBes pedagogicas dos professores, EquipePedagogica
e Direcdo, posterior comunicagao aos pais ou responsaveis;
II. ter registrado em livro ata a reincidéncia dos fatos envolvendo o estudante;
[ll. convocar os pais para ciéncia e assinatura, quando menor;
IV. ap0s as acdes descritas caso haja novas situa¢des, comunicar os 6rgdos competentes
para encaminhamentos com autorizacdo dos pais ou responsaveis, da situacao
ocorrida, quando crianca ou adolescente, conforme Constituicdo Federal

Art. 183 . Os atos de indisciplina serao analisados na esfera pedagdégica eadministrativa da escola,
aplicando as a¢des pedagdgicas, educativas e disciplinares previstas no Regimento Escolar e, ap6s
esgotados todos os recursos aplicaveis no ambito do Colégio Guairaca, o estudante devera ser
encaminhado aos érgdos competentes, para analise e aplicacdo de medidas cabiveis.

Art. 184 . A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia da situacdo e como responsavel
pelo menor acompanhar o caso, nas situagdes que extrapolam o &mbito do Colégio Guairaca. O
menor devera ser conduzido aos 6rgaos competentespara novos encaminhamentos.

Art. 185 . O ato infracional deveré ser apurado pela autoridade policial, com acompanhamento dos
pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

Art. 186 . A prética de atos de indisciplina conforme a gravidade pode resultar naaplicagédo de a¢des
gue coibem momentaneamente a presencga do estudante no espaco escolar na sala de aula, esse
afastamento, entretanto, ndo deve configurar perda de conteddos garantindo assim o direito
fundamental a educacdao por parte das criancas ou adolescentes.

Art. 187 . Todas as acbes pedagdgicas disciplinares previstas neste Regimento Escolar serdo
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devidamente registradas em ata e apresentadas aos responsaveis e demais 6rgdos competentes
para ciéncia das acfes tomadas.

Art. 188 . O uso do uniforme é obrigatério no ambiro escolar.
§ 1° O né&o uso do uniforme pelo estudante prevé as seguintes medidas pelo Colégio Guairaca:

I. conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo no¢des basicasde cidadania
e respeito as normas emanadas pelo Colégio Guairacd quanto a utilizagdo do uniforme;

. registro dos fatos da auséncia do uso do uniforme, com assinatura dos pais ou
responsaveis, quando menor;

[ll. comunicar por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis, quando
crianca ou adolescente, observando a falta de uso do uniforme, comprometendo seu
comparecimento em sala de aula, e exposicdo as situacdes de vulnerabilidade;

IV. Os pais ou responsaveis deverao providenciar o uniforme necessario.

Art. 189 . O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverao ser formalmentecientificados, por
escrito, da imputacao que lhes é feita e informados que a conduta praticada se refere a violacao de
norma contida no Regimento Escolar.

Art. 190 . O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o procedimentopara a aplicacao
de acbBes pedagodgicas, educativas e disciplinares obedecem rigorosamente ao principio da
legalidade, considerando o amplo direito de defesa e o contraditério.

Art. 191 . Todas as acBes pedagodgicas disciplinares previstas no Regimento Escolar serdo
devidamente registradas em ata e assinadas pelos responsaveis e, caso necessario, aos demais
orgéos competentes, para ciéncia das a¢fes tomadas.

Art. 192 . A Direcdo analisara os atos praticados por estudantes menores, com idade entre 12 a 18
anos no interior da instituicdo de ensino com base na gravidade e fard o encaminhamento cabivel.

CAPITULO V
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 193 . Os pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela legislacdovigente, tém
ainda as seguintes prerrogativas:

I. serem respeitados na condicdo de pais ou responsaveis, interessados noprocesso
educacional desenvolvido no Colégio Guairaca;
II. terem conhecimento das disposi¢des contidas neste Regimento Escolar;
lll. sugerirem, aos diversos setores da instituicdo de ensino, acdes queviabilizem melhor
funcionamento das atividades;

IV. serem informados sobre o Sistema de Avaliacdo da Aprendizagem doColégio
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VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.
XII.

Guairaca;

. serem informados, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia erendimento escolar

obtido pelo estudante;

terem acesso ao Calendario Escolar;

solicitarem, no prazo maximo de 48 horas Uteis, a partir da divulgacdo dosresultados,
pedido de revisao de notas do estudante;

terem assegurada autonomia na definicAo dos seus representantes no Conselho
Escolar;

analisar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagdgicos e demais disposicdes que
julguem estar em divergéncia do contido no disposto desteRegimento Escolar, podendo
recorrer ao Conselho Escolar e instancias superiores;

. terem assegurado o direito de votar ou ser votado enquanto representanteno Conselho

Escolar e associac¢des afins;

representarem ou serem representados, na condicdo de segmento, no Conselho
Escolar;

participarem das acdes que promovam a cultura de Educagédo em DireitosHumanos;
terem acesso ao aplicativo eletrénico do Colégio Guairaca para acompanhamento dos
conteudos e informacdes escolares do estudante.

SECAO Il

DOS DEVERES

Art. 194 . Aos pais ou responsaveis, além de outras atribui¢cdes legais, compete:

V1.

VII.
VIII.

Xl
XIl.

XIII.

XIV.

. matricular o estudante na instituicdo de ensino, de acordo com a legislacéovigente;

manter relagdes cooperativas no ambito escolar;

assumir junto a instituicdo de ensino ac¢des de corresponsabilidade que assegurem
a formacao educativa do estudante;

. assegurar o comparecimento e a permanéncia no Colégio Guairacé de ensino;
. respeitar a decisdo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme peloestudante no

ambiente escolar;

respeitar os horarios estabelecidos pelo Colégio Guairaca para o bomandamento das
atividades escolares;

requerer transferéncia quando responsavel pelo estudante, crianga ouadolescente;
identificar-se na secretaria do Colégio Guairaca, para que sejaencaminhado para
atendimentos;

. comparecer as reunides e demais convocacfes do setor pedagdgico eadministrativo

do Colégio Guairaca, sempre que se fizer necessario;

. comparecer as reuniées do Conselho Escolar quando membro;
. acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é responsavel;

encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos atendimentos
especializados, solicitados pelo Colégio Guairaca;

respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de pais ouresponsaveis
para as quais for convocado;
apresentar a Coordenacdo Pedagdgica, o atestado médico do estudante ou justificativa,
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XV.

XVI.

XVILI.
XVIII.

em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

respeitar a identidade de género e a orientagcdo sexual de qualquer membro da
comunidade escolar;

denunciar 0os casos suspeitos de desrespeito contra a crianga e ou adolescente,
conforme legislacao vigente;

prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;

cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Art. 195 . Os pais ou responsaveis serdo notificados sobre atrasos ho comparecimento do estudante

as aulas.

Art. 196 . Cabe aos pais ou responsaveis pelos estudantes que deixarem de cumprir ou transgredir
de alguma forma as disposi¢ces contidas neste Regimento Escolar tomarem ciéncia das acdes
pedagdgicas educativas aplicadas, comparecendo, quando convocados pela Dire¢ao, assinando o
registro dos fatos ocorridos envolvendo os estudantes.

Art. 197 . Em qualquer hipétese, os pais ou responsaveis pela crianga ou adolescente, apds serem
notificados e orientados, poderao acompanhar todo procedimento disciplinar e interpor os recursos
administrativos, caso julguem necessario.

Art. 198 .0 ato infracional sera apurado pela autoridade policial, com acompanhamento
dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

SECAO Il

DAS PROIBICOES

Art. 199 . Aos pais ou responsaveis é vetado:

V1.

VII.

VIII.

tomar decisfes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento escolar do
estudante pelo qual é responséavel, no @mbito da instituicdo de ensino;

. interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou acompanhando o

estudante durante a aula, sem a permissédo do setor competente;

. retirar sem a devida permisséo do 6rgdo competente, qualquer documento ou material

pertencente a instituicdo de ensino ou mesmo utiliza-la;

. desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante pelo qual

é responsavel, discriminando-o ou utilizando-se de violéncia;

. expor o estudante pelo qual é responsével, funcionério, professor ouqualquer pessoa

da comunidade, a situacdes constrangedoras;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome do Colégio Guairacé, sem prévia autorizacdo da Direcdo ou do
Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas oucampanhas de qualquer
natureza, em nome do Colégio Guairaca, sem a prévia autorizagdo da Dire¢ao;
comparecer as reunides ou eventos da instituicdo de ensino embriagado ou com
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sintomas de ingestao ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

IX. fumar nas dependéncias do Colégio Guairaca;

X. permitir o uso de aparelhos eletrénicos pelo estudante do qual é responsavel, em sala
de aula, que ndo estejam vinculados ao processo ensino-aprendizagem.

Art. 200 . Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste Regimento Escolarserdo apurados,
ouvindo os envolvidos e registrado em ata, com as respectivasassinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa envolvida, o
mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS ETRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 201 . A comunidade escolar devera acatar e respeitar o disposto neste Regimento Escolar,
apreciado pelo Conselho Escolar e aprovado pelo Nucleo Regional de Educacdo, mediante Ato
Administrativo

Art. 202 . O Regimento Escolar pode ser modificado sempre que o aperfeicoamento do processo
educativo assim o exigir, quando da alteracéo da legislagdo educacional em vigor, sendo as suas
modificagfes orientadas pela Secretaria de Estado da Educacao.

Art. 203 . O Regimento Escolar poderd ser modificado por Adendo de Alteracao e/ou de
Acréscimo, devendo ser submetido a apreciacao do Conselho Escolar, com andlise e aprovacao do
Nucleo Regional de Educacéao.

Art. 204 . Todos os profissionais em exercicio no estabelecimento de ensino, os alunos
regularmente matriculados e respectivos pais ou responsaveis devem tomar conhecimento do
disposto neste Regimento Escolar.

Art. 205 . Os casos omissos neste Regimento Escolar seréo analisados pelo Conselho Escolar e,
se necessario, encaminhados aos 6rgaos superiores
competentes.

Art. 206 . O Regimento Escolar entrard em vigor no periodo letivo subseqiente a sua homologacéo
pelo Nucleo Regional de Educacéo.

Guarapuava, 16 de dezembro de 2022.

Prof. Ms. Juarez Matias Soares
Diretor Geral
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cretoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 16.239/2009, de 29 de setembro de 2009 - Estabelece normas de proteco a satide
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b978/2c6cb65fe63d8e58032569f9005d17f5/$FILE/_18himogb2clp631u6dsg30cpd64sji
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APENDICE

PARANA. Lei n°® 12.031, de 21 de setembro de 2009. Altera a Lei n° 5.700, de 1° de setembro
de 1971, para determinar a obrigatoriedade de execucdo semanal do Hino Nacional nos
estabelecimentos de Ensino Fundamental.

[...]

O Vice-Presidente da Republica, no exercicio do cargo de Presidente da Republica Fagosaber que
0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 39 da Lei n® 5.700, de 1° de setembro de 1971, passa a vigorar acrescidodo
seguinte paragrafo unico:

Paragrafo unico. Nos estabelecimentos publicos e privados de Ensino Fundamental, éobrigatéria
a execuc¢do do Hino Nacional uma vez por semana.

[...]

Hino Nacional

Ouviram do Ipiranga as margens placidasDe um
povo herdico o brado retumbante, E o sol da
liberdade, em raios fulgidos, Brilhou no céu da patria
nesse instante.

Se o0 penhor dessa igualdade Conseguimos
conquistar com brago forte,Em teu seio, 0 liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!O Pétria
amada,

Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido De amor e
de esperanca a terra desce, Se em teu formoso ceu,
risonho e limpido,A imagem do Cruzeiro
resplandece.

Gigante pela prépria natureza,

Es belo, és forte, impavido colosso,

E o teu futuro espelha essa grandeza.Terra adorada,
Entre outras mil,Es tu, Brasil,

O Pétria amadal!

Dos filhos deste solo €s mée gentil,Patria amada,
Brasil!
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Deitado eternamente em berco espléndido,Ao som do mar e a luz do céu profundo, Fulguras, 6
Brasil, florao da América, lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra, mais garrida,

Teus risonhos, lindos campos tém maisflores;

"Nossos bosques tém mais vida", "Nossa vida" no teu seio "mais amores."O Patria amada,
Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simboloO labaro que ostentas estrelado,

E diga o verde-louro dessa flamula

- "Paz no futuro e gléria no passado." Mas, se ergues da justica a clava forte,Veras que um filho
teu ndo foge a luta,

Nem teme, quem te adora, a prépria morte.Terra adorada,

Entre outras mil,Es tu, Brasil,

O Patria amadal!

Dos filhos deste solo és mae gentil,Patria amada,

Brasil!

Letra: Joaquim Oso6rio Duque EstradaMusica: Francisco Manuel da Silva

Atualizado ortograficamente em conformidade com Lei n°® 5.765 de 1971, e com art.3° da
Convencdao Ortografica celebrada entre Brasil e Portugal em 29/12/1943.

81


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L5765.htm

82
Hino a Bandeira do Brasil

Salve, lindo pendao da esperanca,Salve, simbolo augusto da paz!
Tua nobre presenca a lembrancaA grandeza da Pétria nos traz.

Recebe o afeto que se encerraEm nosso peito juvenil, Querido simbolo da terra,
Da amada terra do Brasil!

Em teu seio formoso retratasEste céu de purissimo azul,
A verdura sem par destas matas, E o esplendor do Cruzeiro do Sul.

Recebe o afeto que se encerraEm nosso peito juvenil, Querido simbolo da terra,
Da amada terra do Brasil! Contemplando o teu vulto sagrado,Compreendemos o0 nosso dever;

E o Brasil, por seus filhos amado,Poderoso e feliz ha de ser.

Recebe o afeto que se encerraEm nosso peito juvenil, Querido simbolo da terra,
Da amada terra do Brasil!

Sobre a imensa Nacao Brasileira, Nos momentos de festa ou de dor,Paira sempre, sagrada
bandeira, Pavilhdo da Justica e do Amor!

Recebe o afeto que se encerraEm nosso peito juvenil, Querido simbolo da terra,
Da amada terra do Brasil!

Letra: Olavo Bilac Musica: Francisco Braga
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